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Speciale
LAVORO e CONCORSI

Orientagiovani del Comune di Crema
in rete con Informagiovani del Comune di Cremona
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Orari
Lo Sportello Lavoro Orientagiovani è attivo:

Lunedì e Giovedì dalle 9:00 alle 12:00

Martedì e mercoledì dalle 14:00 alle 17:00

Per informazioni,
validazioni di CV su TALENT HUB

e appuntamenti online o in presenza
contattaci telefonicamente ai numeri

0373 894504 - 0373 894500
o scrivi a

orientagiovani@comune.crema.cr.it
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici

in modo da essere ricontattato)

o manda un messaggio via

WHATSAPP 320 4358106

I n q u e s t o n u m e r o

SCOPRI TALENT HUB
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Talent Hub è la piattaforma regionale per l’orientamento formativo e professionale, frutto di
un intenso lavoro che ha visto l’Informagiovani del Comune di Cremona guidare, in qualità di
capofila, una cordata di Comuni (Bergamo, Brescia, Lecco, Lissone, Lodi, Novate Milanese, Varese,
Città Metropolitana di Milano) che hanno scommesso sulla possibilità e l’utilità di raccordare a
livello regionale i servizi per l’orientamento scolastico e professionale rivolti ai giovani del nostro
territorio.

Scopri
La piattaforma regionale per l'orientamento

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo?
Non è mai facile decidere su quale percorso di studi investire.
TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:
schede informative su Università, Master, Istituti Tecnici Superiori, Alta Formazione Artistica e
Musicale, Conservatori e altri percorsi formativi con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi
offerti, gallerie fotografiche e video, materiali di approfondimento, e tanto altro...
approfondimenti sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio e sui tassi di
occupazione;
tante schede informative su materie scolastiche, percorsi secondari di secondo grado, IeFP,
IFTS, diritto allo studio, consigli sul metodo di studio, approfondimenti su soft skills, iscrizioni
scolastiche, test di ammissione all'università e tanto altro!
informazioni, consigli ed approfondimenti sulle opportunità di studio all'estero;
tutte le notizie su eventi, in presenza e online, dedicati al tema della formazione: open day,
giornate di orientamento...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

www.talenthub.coach
I cittadini e le aziende già registrati alla banca dati Informagiovani Cvqui–Jobiri potranno accedere
con gli stessi dati al proprio profilo su Talent Hub: sarà sufficiente seguire le indicazioni per iniziare

a navigare le nuove funzionalità della piattaforma.
Se non desideri che il tuo profilo/account venga migrato sulla nuova piattaforma è necessario

comunicarlo all’indirizzo info.lavoro@comune.cremona.it
Provvederemo alla cancellazione.
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Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!
Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non è mai scontato.
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per una ricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla
lettera di presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di
carriera e tanti altri materiali informativi e formativi sul mondo del lavoro;
opportunità di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende
aderenti a Talent Hub a cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal
web attraverso un aggregatore;
CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente
con diversi modelli e centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;
Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di
selezionatore a partire da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;
preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;
mappatura delle strutture e dei servizi per l'imprenditorialità attivi sul territorio e guide
tematiche;
tutte le informazioni su eventi, in presenza e online, dedicati al tema del lavoro: recruiting day,
fiere del lavoro, workshop, webinar, incontri e tanto altro...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto ciò che ti serve per trovare i talenti del territorio

www.talenthub.coach

PER LE AZIENDE

Su Talent Hub trovi:
una pagina aziendale dedicata in cui raccontare l'azienda con testi descrittivi, immagini, video,
illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;
la possibilità di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;
un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilità di effettuare ricerche
attraverso specifici filtri;
supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attività di
preselezione dei candidati;
l'opportunità di far collaborare, sulle attività di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, più
selezionatori per ogni azienda;
l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro.
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OFFERTE di LAVORO
 Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati 
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'Informagiovani o all'Orientagiovani.

PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

ADDETTO MAGAZZINO L.68/99 COLLOCAMENTO MIRATO - CR

Scadenza: 14/07/2024

Azienda specializzata nel commercio di articoli per il settore Ho.Re.Ca. nelle vicinanze di

Soresina/Soncino ricerca addetto magazzino. Richiesta disponibilità a lavoro Full Time da lunedì a

venerdì. Contratto Full Time inizialmente a termine con possibilità di stabilizzazione. La mansione

richiede: postura eretta prolungata. Requisiti: in possesso dei requisiti per iscrizione agli elenchi di cui

alla L.68/99 in qualità di disabile, Gradita esperienza in ambito magazzino. Patente B, automunito.

IMPIEGATO PER AUTOSCUOLA DEL SORESINESE - CR

Scadenza: 14/07/2024

La figura individuata si occuperà di attività di segretria, gestione clientela dell'autoscuola Utilizzerà il

portale dell'auomobilista. L'inserimento avverà a tempo determinato ma finalizzato a successiva

trasformazione tempo indeterminato. In prospettiva il candidato sarà formato per diventare istruttore di

scuola guida.Orario. Tempo Pieno 36 ore dal lunedì al venerdì. Dalle 9.00 alle 12.00 e dalle 15.00 alle

19.00. Titolo di Studio: Diploma Scuola Superiore o Laurea Breve. Pat B Automunito.

CAPO AUTO OFFICINA - CR

Scadenza: 17/07/2024

Richiesta esperienza nell'individuazione e risoluzione guasti auto, utilizzo strumenti tester, conoscenza

software di aggiornamento auto.La risorsa dovrà gestire altri 4 tecnici, richiesta buona relazione con la

clientela, senso di responsabilità, problem solving, disponibilità full time. L'inserimento è previsto in

affiancamento con l'attuale responsabile officina prossimo alla pensione, scopo inserimento a tempo

indeterminato. L'offerta economica sarà da valutare in base all'esperienza acquisita.

IMPIEGATO BUSTE PAGA - CR

Scadenza: 17/07/2024

Laurea triennale o diploma tecnico, esperienza nella mansione, utilizzo gestionali paghe,

preferibilmente Job Part time 20 ore settimanali o mattina 8:30-12:30 o pomeriggio 14-18. Richiesta

esperienza di almeno 3 anni nella mansione, conoscenza Ccnl. Luogo di lavoro vicinanze Soresina,

assunzione a tempo indeterminato.
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

GEOMETRA DI CANTIERE - CR

Scadenza: 17/07/2024

Geometra di cantiere deve andare in cantiere fare misure, controllare posatori, organizzare la posa per

i nuovi cantieri, fare preventivi.

OPERAIO/A SU LINEA DI PRODUZIONE - CR

Scadenza: 20/07/2024

Lavoropiù filiale di Crema, ricerca per importante azienda cliente, UN/UNA

CONDUTTORE/CONDUTTRICE DI LINEA. Requisiti: pregressa esperienza nella mansione, dinamicità,

disponibilità a lavorare su turni a ciclo continuo.  Orari di lavoro sono full time 6-14, 14-22, 22-6 CICLO

CONTINUO. E' previsto un IV livello iniziale, CCNL Alimentare Industria.Inserimento in somministrazione.

Sede di lavoro: Castelverde (CR)

ADDETTO/A AL MAGAZZINO - CR

Scadenza: 20/07/2024

Lavoropiù filiale di Crema, ricerca per importante azienda cliente:ADDETTO/A AL MAGAZZINO. Si

richiede:preferibile esperienza in mansione analoga, buona gestione del tempo, disponibilità a lavorare

su giornata, tempo pieno 40h. Si offre un contratto iniziale in somministrazione. CCNL Gomma Plastica.

Inquadramento e retribuzione verranno discussi in sede di colloquio in base alle reali esperienze del

candidato. Sede di lavoro: Soncino.

UN/UNA OPERAIO/A DI PRODUZIONE - CR

Scadenza: 20/07/2024

Lavoropiù filiale di Crema, ricerca per importante azienda cliente, UN/UNA OPERAIO/A DI

PRODUZIONE. Siamo alla ricerca di un/una operaio/a di produzione possibilmente con esperienza

nell'imballaggio. Requisiti:disponibilità immediata, gradita esperienza nell'imballaggio, gradita

esperienza come operaio di fine linea. Dinamicità. Sede di lavoro: Soncino. Retribuzione e tipologia di

contratto verranno discusse in sede di colloquio in base alle reali esperienze del candidato.

OPERAIO TESSITORE ADDETTO NODI - L.68/99 COLLOCAMENTO MIRATO - CR

Scadenza: 20/07/2024

Azienda specializzata nella produzione di materiali per il settore dei pneumatici nelle vicinanze di

Pizzighettone ricerca operaio tessitore/addetto nodi. Richiesta disponibilità a lavoro Full Time su 2 turni

(06:00-14:00/14:00-22:00) da lunedì a domenica. Contratto inizialmente a termine con possibilità di

stabilizzazione. La mansione richiede la postura eretta prolungata e la permanenza in ambiente

rumoroso. Requisiti:In possesso dei requisiti per iscrizione agli elenchi di cui alla L.68/99 in qualità di

disabile, Gradita pregressa esperienza in contesti produttivi. Possibilità di raggiungere il luogo di lavoro

in treno o pullman.
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

INGEGNERE PROGETTISTA MECCANICO - CR
Scadenza: 31/07/2024
Per azienda che si occupa di sviluppo di apparati elettrici/elettronici e meccanici ricerchiamo:

Progettista meccanico. Descrizione: Il candidato si occuperà di progettazione, modellazione

matematica della struttura meccanica tramite Patran/Nastran, esecuzione delle analisi FEM per tutti i

casi individuati, l’elaborazione di documentazione tecnica in lingua inglese, in particolare del design

report e del report di analisi strutturale. Orario di Lavoro: Full-timeLuogo di Lavoro: Livorno. Tipologia di

contratto: Assunzione diretta. Requisiti: Laurea in ingegneria Aeronautica / Aerospaziale / Meccanica,

Conoscenza Disegno CAD 3D. Esperienza di almeno 5 anni in tecniche di modellazione e analisi

strutturale FEM con software Patran/Nastran. Familiarità con analisi FEM statiche dinamiche e

gestione/creazione modelli ridotti, di strutture realizzate con pannelli giuntati tramite elementi filettati.

Capacità di progettare e sviluppare sistemi meccanici. Capacità di comunicazione e redazione di

documentazione tecnica. Conoscenza MS Word e Excel. Ottima conoscenza della lingua inglese. 

VICE RESPONSABILE DI REPARTO - CR
Scadenza: 31/07/2024
Si occuperà delle seguenti funzioni:Pianificazione e monitoraggio delle attività produttive,

Rendicontazione della produzione giornaliera e mensile tramite report e sistemi operativi aziendali,

Verifica dei corretti standard di lavorazione sulle linee, Controllo qualità finale dei prodotti e

conformità, Collaborare con il Responsabile nelle attività di miglioramento continuo e sviluppo impianti.  

I requisiti: Diploma di Perito Agrario o diploma di Addetto alle trasformazioni lattiero – casearie e Laurea

in Scienze e Tecnologie Alimentari; 2 anni di esperienza professionale in aziende del settore alimentare.

IDRAULICO - CR
Scadenza: 31/07/2024
Azienda termoidraulica del cremasco che opera nelle provincie di Cremona, Lodi, Milano e Piacenza

cerca urgentemente le seguenti figure: IDRAULICO per ampliare il proprio organico, contratto regolare

da definire in fase di colloquio. Lavoro full time dal lunedì al venerdì. Richiesta la disponibilità a

trasferte giornaliere e di essere automuniti.

APPRENDISTA IDRAULICO - CR
Scadenza: 31/07/2024
Azienda termoidraulica del cremasco che opera nelle provincie di Cremona, Lodi, Milano e Piacenza

cerca urgentemente le seguenti figure APPRENDISTA IDRAULICO per ampliare il proprio organico,

richiesta età idonea all’apprendistato. Requisito fondamentale avere frequentato scuole

professionalizzanti (meccanica/idraulica/elettrica).

ADDETTA/O INSTALLAZIONE ELETTRODOMESTICI - CR
Scadenza: 01/08/2024
Confcommercio provincia di Cremona è alla ricerca di un/a Addetta/o trasporto e installazione

elettrodomestici per attività in Cremona. Benefici: Contratto di lavoro a tempo pieno, inizialmente a

tempo determinato. Orario di lavoro: da lunedì a sabato. Retribuzione commisurata all'esperienza.

Ambiente di lavoro dinamico e stimolante. Possibilità di crescita professionale. (SEGUE...)
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

Requisiti: Esperienza pregressa nella mansione (gradita, ma non obbligatoria), Capacità di

pianificazione, Ottime doti comunicative e relazionali. Puntualità, motivazione e capacità di lavorare in

squadra, Patente B, Luogo di Lavoro: Cremona.

ADDETTA/O VENDITE - CR

Scadenza: 01/08/2024

Il servizio di Ricerca e Selezione Del Personale di Confcommercio provincia di Cremona è alla ricerca di

un/aAddetto/a vendite per un'azienda specializzata nella vendita di formaggi e salumi nel comune di

Vescovato. Si valutano preferibilmente profili con esperienza pregressa nella mansione. Inoltre sarà

fondamentale avere una buona conoscenza dei prodotti alimentari, in particolare dei formaggi e dei

salumi e una buona capacità di comunicazione e di relazione con i clienti. Responsabilità: Sarai

coinvolto/a in tutte le fasi del processo di vendita, dalla consulenza al cliente alla gestione delle

transazioni. Orario di lavoro: La disponibilità oraria richiesta sarà dalle 8.30 alle 13 e dalle 16 alle 20, dal

lunedì al sabato, con riposo alternato. Condizioni contrattuali:Il contratto offerto è a tempo

determinato, ma con l'obiettivo di un assunzione stabile.

OPERAIO MANUTENTORE - CR

Scadenza: 30/09/2024

Per potenziamento del nostro organico, siamo alla ricerca di un tecnico con esperienza anche minima

nel campo della manutenzione ed assistenza caldaie e condizionatori. Necessaria patente B. Gradita

Certificazione UNI 11554: 2014 / UNI/PdR 11:2014. Sono richiesti, serietà, voglia di imparare e mettersi in

gioco. Possibilità di contratto a tempo indeterminato

OPERAIO METALMECCANICO - CR

Scadenza: 30/09/2024

Manpower Group per azienda cliente operante nel settore della metalmeccanica del Cremasco ricerca

operai da adibire alle diverse mansioni di produzione. Requisiti: automuniti, disponibilità a lavoro su

giornata e tre turni, disponibilità a straordinari. Si offre possibilità di inserimento a tempo indeterminato!

Cosa aspetti! Candidati all'offerta!

COMMERCIALE - CR

Scadenza: 31/10/2024

Ricerca di una persona per negozio di piastrelle arredo bagno con esperienza per negozio a Corte de

Frati. Richiesta esperienza nel settore, automunita, lavoro 8 ore dal lunedì al Venerdì.

RICERCHIAMO OSS - ASA PER SERVIZI DOMICILIARI - CR

Scadenza: 31/12/2024

Sei un operatore del settore socio assistenziale o sanitario? Entra nel mondo Privatassistenza! Il centro

PRIVATASSISTENZA di Crema ricerca collaboratori qualificati residenti in zona: Privatassistenza è la

prima rete nazionale di assistenza privata supportata da un marchio riferimento unico conosciuto e

sinonimo di alta qualità. (SEGUE...)
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

Se sei un professionista del settore socio-sanitario (OSS, infermiere, fisioterapista, podologo…) e sei

residente a Crema e limitrofi, inviaci la tua candidatura! Ricerchiamo figure professionali qualificate per

servizi di assistenza domiciliare. Saranno valutati esclusivamente i candidati residenti in zona.

Contattaci, saremo lieti di fare la tua conoscenza!

CREA APS CERCA PERSONALE - CR

Scadenza: 31/12/2024

Crea Aps ,cerca candidati per il progetto di "confronto genarazionale" per la propria struttura in centro

a Cremona. Il progetto vede come focus lo scambio di intersoggettivo tra giovani studenti e i

diversamente giovani ("nonni") residenti. Il  progetto è aperto a tutti, i requisiti fondamentali sono: lingua

Italiana, capacità relazionali con persone di tutte le età ed etnie, apprezzabile qualsiasi forma d'arte

(disegno, musica ecc), o di intrattenimento (teatro, cineforum ecc) Il progetto prevede la messa a

disposizione di un servizio alberghiero di mezza pensione. I candidati in cambio dovranno dare alcune

ore di interazione per il progetto e la disponibilità alla reperibilità notturna in caso di emergenza.

PERITO MECCANICO EQUIVALENTE - CR

Scadenza: 31/12/2024

Società di ingegneria di Crema, operante nel settore Oil & Gas, CERCA neodiplomati – periti meccanici

o equivalenti da inserire nel proprio organico come impiegati tecnici/progettisti. Si offre ASSUNZIONE

IMMEDIATA con contratto a TEMPO INDETERMINATO.

 Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati 
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, 
ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, 

ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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CONCORSI e SELEZIONI
Per consultare i bandi sotto indicati è necessario collegarsi al sito
dell'Informagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE 

NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

Cremona e provincia
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

N. 1248 – RUOLI DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE DEL MINISTERO DELL’INTERNO AREA DEI
FUNZIONARI – vari profili di cui 10 per Cremona
Ente: Ministero dell’Interno – Sede di Cremona 
Scadenza: 8 Lug2024

N. 1 – TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E
DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: ASST Cremona - CR
Scadenza: 15 Lug2024

N. 1 – SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA DI 1 RISORSA IN POSSESSO DI LAUREA TRIENNALE O
MAGISTRALE IN INGEGNERIA CIVILE - ARCHITETTURA - TECNICHE DELLA COSTRUZIONE - SEDE DI
LAVORO CREMONA
Ente: Aler Brescia Cremona Mantova - CR
Scadenza: 19 Lug2024

SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER LE SUPPLENZE DI
INSEGNANTI DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA – AREA FUNZIONARI E ELEVATA QUALIFICAZIONE –
TEMPO PIENO E DETERMINATO
Ente: Comune Crema - CR
Scadenza: 20 Lug2024

SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER LE SUPPLENZE DI
EDUCATORI PROFESSIONALI PRIMA INFANZIA ASILO NIDO – AREA FUNZIONARI E ELEVATA
QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E DETERMINATO
Ente: Comune Crema - CR
Scadenza: 20 Lug2024

N. 1 – OPERATORE QUALIFICATO – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – SETTORE CULTURA E TURISMO
– TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 22 Lug 2024
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CONCORSI e SELEZIONI
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

N. 5 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO – con riserva prioritaria per i vv.ff.aa su n. 1 posto e per i volontari del servizio
civile universale su n. 1 posto
Ente: Comune Crema - CR
Scadenza: 29 Lug2024

FORMAZIONE ELENCO DI PROFESSIONISTI PER INTERVENTI A SUPPORTO DEI SERVIZI DI
ORIENTAMENTO E PER LE ATTIVITÀ STRAORDINARIE LEGATE A SPECIFICI PROGETTI DEL SERVIZIO
INFORMAGIOVANI, ORIENTAMENTO SCUOLA, UNIVERSITÀ, SVILUPPO LAVORO
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 5 Ott 2024

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE
ATTIVITÀ DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITÀ DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 – 2026
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 10 Sett 2026

Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia
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Fuori provincia

Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

N. 40 – AREA FUNZIONARI NEL RUOLO UNICO DEL MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE –
vari profili
Ente: Ministero dell'Economia e delle Finanze - Varie sedi
Scadenza: 08 Lug 2024

N. 1 – ISTRUTTORE CONTABILE – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Unione Valnure Valchero di Podenzano – PC
Scadenza: 10 Lug 2024

N. 1 – OPERAIO, MURATORE, MANUTENTORE, CANTONIERE, SEPPELLITORE, AUTISTA DI
SCUOLABUS – AREA OPERATORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Unione di Comuni Lombarda Terra Dei Gonzaga – MN
Scadenza: 12 Lug 2024

N. 1 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - CONTABILE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Cavenago – LO
Scadenza: 13 Lug 2024

N. 1 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - CONTABILE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Provincia Brescia – BS
Scadenza: 13 Lug 2024

N. 1 – SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Asst Franciacorta – BS
Scadenza: 14 Lug 2024

N. 1 – ASSISTENTE SANITARIO – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI –
TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Asst Franciacorta – BS
Scadenza: 14 Lug 2024

N. 2 – DATA ANALYST – AREA DEI FUNZIONARI – SETTORE AMMINISTRATIVO GESTIONALE – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO
Ente: Politecnico di Milano – MI
Scadenza: 18 Lug 2024

N. 1 – LOGOPEDISTA – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO
E INDETERMINATO
Ente:Asst Lodi - LO
Scadenza: 18 Lug 2024



S P E C I A L E  L A V O R O  E  C O N C O R S I  P A G .  1 2

Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

N. 1 – FISIOTERAPISTA – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO
Ente:Asst Lodi - LO
Scadenza: 18 Lug 2024

N. 16 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Regione Veneto – Varie sedi
Scadenza: 22 Lug 2024

N. 10 – FUNZIONARI ECONOMICI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Regione Veneto – Varie sedi
Scadenza: 22 Lug 2024

N. 5 – FUNZIONARI TECNICI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Regione Veneto – Varie sedi
Scadenza: 22 Lug 2024

N. 15 – FUNZIONARI TECNICI AGROFORESTALI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Regione Veneto – Varie sedi
Scadenza: 22 Lug 2024

N. 42 – OPERATORE SOCIO SANITARIO – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – di CUI N.25 PRESSO
ASP DEI COMUNI MODENESI AREA NORD, N.5 PRESSO ASP TERRE D’ARGINE, N. 8 PRESSO ASP
TERRE DEI CASTELLI GIORGIO GASPARINI E N. 4 PRESSO ASP DELIA REPETTO – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO –con riserva per n. 9 posti ai militari congedati ai sensi del comma 3 dell’art.
1014 del d.lgs. 66/2010
Ente: Azienda Pubblica di Servizi alla Persona dei Comuni Modenesi Area Nord – Varie sedi
Scadenza: 24 Lug 2024

N. 32 – INFERMIERE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI –TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza – PC
Scadenza: 25 Lug 2024

N. 5 – COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE – SETTORE STATISTICO – AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI –TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente:Indetto in forma congiunta tra l’Azienda Usl di Reggio Emilia, l’Azienda Usl di Piacenza, l’Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Parma, l’Azienda Usl di Modena e l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di
Modena – Varie sedi
Scadenza: 25 Lug 2024
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO –  SELEZIONE UNICA PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI
– AREA ISTRUTTORI NELLA PROVINCIA DI MANTOVA E NEGLI ALTRI ENTI LOCALI ADERENTI ALLO
SPECIFICO ACCORDO – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Provincia Mantova – Varie sedi
Scadenza: 26 Lug 2024

N. 2 – INGEGNERE /ARCHITETTO –  COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE – AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI DA ASSEGNARE ALL’U.O. TECNICO
PATRIMONIALE, N. 1 ALLA SEDE DI BRESCIA E N. 1 ALLA SEDE DI BOLOGNA 
Ente: Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell'Emilia Romagna Bruno Ubertini –
Varie sedi
Scadenza: 29 Lug 2024

N. 6200 – VOLONTARI IN FERMA PREFISSATA INIZIALE – ESERCITO ITALIANO
Ente: Ministero della Difesa – Direzione Generale per il Personale Militare – Varie sedi
Scadenza: 30 luglio 2024

N. 12 – INFERMIERE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI– TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente:Asst Lodi - LO
Scadenza: 31 dicembre 2024

N. 12 – OPERATORE SOCIO SANITARIO – AREA DEGLI OPERATORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente:Asst Lodi - LO
Scadenza: 31 dicembre 2024

 Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia



E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti.

@informagiovani.cremona

@IGCremona
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INFORMAGIOVANI
DEL COMUNE DI CREMONA

Web Social

informagiovani.comune.cremona.it

www.talenthub.coach

@igcremona

informagiovanicr

Informagiovani Cremona

Via Palestro, 17 - Cremona

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedì, martedì, giovedì e venerdì dalle 10.00 alle 13.30

mercoledì dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello è aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di

orientamento, anche lunedì, martedì giovedì e venerdì dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30.

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un

COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA AL

PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO o scrivi all ' indirizzo informagiovani@comune.cremona.it



L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con l’Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di
Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

ATTENZIONE
Lo Sportello Lavoro Orientagiovani è attivo:

Lunedì e Giovedì dalle 9:00 alle 12:00
Martedì e mercoledì dalle 14:00 alle 17:00

Per informazioni, validazioni di CV su TALENT HUB
e appuntamenti online o in presenza

contatta telefonicamente i numeri 0373 894504 - 0373 894500
o scrivi agli indirizzi orientagiovani@comune.crema.cr.it o sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici in modo da essere ricontattato),
o manda un messaggio via WHATSAPP 320 4358106

@orientagiovani.crema
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SPORTELLO ORIENTAGIOVANI
DEL COMUNE DI CREMA

Web Social

www.orientagiovanicrema.it

@orientagiovani_crema


