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Orari
Lo Sportello Orientagiovani 

è aperto al pubblico SU APPUNTAMENTO.
Orari: LUN. 9.00-12.00 - MAR. 14.00-17.00

MER. 14.00-17.00 - GIO. 9.00-12.00

Per informazioni, 
validazioni di CV su TALENT HUB

e appuntamenti online o in presenza 
contattaci 

telefonicamente ai numeri 

0373 894504 - 0373 894500
o scrivi a

orientagiovani@comune.crema.cr.it
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it 

(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici 

in modo da essere ricontattato), 

oppure su Skype all ' indirizzo 

sportello.lavoro@outlook.it
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Talent Hub è la piattaforma regionale per l’orientamento formativo e professionale, frutto di
un intenso lavoro che ha visto l’Informagiovani del Comune di Cremona guidare, in qualità di
capofila, una cordata di Comuni (Bergamo, Brescia, Lecco, Lissone, Lodi, Novate Milanese, Varese,
Città Metropolitana di Milano) che hanno scommesso sulla possibilità e l’utilità di raccordare a
livello regionale i servizi per l’orientamento scolastico e professionale rivolti ai giovani del nostro
territorio.

Scopri
La piattaforma regionale per l'orientamento

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo? 
Non è mai facile decidere su quale percorso di studi investire. 
TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda 
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:
schede informative su Università, Master, Istituti Tecnici Superiori, Alta Formazione Artistica e
Musicale, Conservatori e altri percorsi formativi con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi
offerti, gallerie fotografiche e video, materiali di approfondimento, e tanto altro...
approfondimenti sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio e sui tassi di
occupazione;
tante schede informative su materie scolastiche, percorsi secondari di secondo grado, IeFP,
IFTS, diritto allo studio, consigli sul metodo di studio, approfondimenti su soft skills, iscrizioni
scolastiche, test di ammissione all'università e tanto altro!
informazioni, consigli ed approfondimenti sulle opportunità di studio all'estero;
tutte le notizie su eventi, in presenza e online, dedicati al tema della formazione: open day,
giornate di orientamento...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

www.talenthub.coach
I cittadini e le aziende già registrati alla banca dati Informagiovani Cvqui–Jobiri potranno accedere
con gli stessi dati al proprio profilo su Talent Hub: sarà sufficiente seguire le indicazioni per iniziare

a navigare le nuove funzionalità della piattaforma.
Se non desideri che il tuo profilo/account venga migrato sulla nuova piattaforma è necessario

comunicarlo all’indirizzo info.lavoro@comune.cremona.it
Provvederemo alla cancellazione. 
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Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!
Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non è mai scontato. 
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per una ricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla
lettera di presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di
carriera e tanti altri materiali informativi e formativi sul mondo del lavoro;
opportunità di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende
aderenti a Talent Hub a cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal
web attraverso un aggregatore;
CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente
con diversi modelli e centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;
Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di
selezionatore a partire da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;
preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;
mappatura delle strutture e dei servizi per l'imprenditorialità attivi sul territorio e guide
tematiche;
tutte le informazioni su eventi, in presenza e online, dedicati al tema del lavoro: recruiting day,
fiere del lavoro, workshop, webinar, incontri e tanto altro...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto ciò che ti serve per trovare i talenti del territorio

www.talenthub.coach

PER LE AZIENDE

Su Talent Hub trovi:
una pagina aziendale dedicata in cui raccontare l'azienda con testi descrittivi, immagini, video,
illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;
la possibilità di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;
un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilità di effettuare ricerche
attraverso specifici filtri;
supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attività di
preselezione dei candidati;
l'opportunità di far collaborare, sulle attività di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, più
selezionatori per ogni azienda;
l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro.
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OFFERTE di LAVORO
 Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati 
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'Informagiovani o all'Orientagiovani.

PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

30 OPERAI/E SETTORE COSMETICO - CR
Scadenza: 16/06/2024
Lavoro Mio S.p.A, Filiale di Crema (CR), ricerca per importante azienda del settore cosmetico 30
OPERAI/E SETTORE COSMETICO anche senza esperienza.Se sei una persona motivata, con una buona
manualità e una grande attenzione ai dettagli, questa potrebbe essere l'opportunità che stavi
cercando.Responsabilità: Etichettatura precisa e accurata dei prodotti Bollinatura dei prodotti finiti
Riempimento e colaggio con utilizzo di macchinari automatici e semi-automatici Controllo di qualità dei
prodotti setacciatura polveri Requisiti:Esperienza pregressa nel settore non è un requisito fondamentale
ma costituirà un forte valore aggiunto, Capacità di lavorare in modo autonomo e di rispettare le
scadenze, Precisione e attenzione ai dettagli, Capacità di adattarsi a un ambiente di lavoro dinamico.
Automunite/i.disponibilità su 2 turni diurni e su giornataSede di lavoro: Vicinanze Crema.

ADDETTI/E AL CONFEZIONAMENTO ED ETICHETTATURA - CR
Scadenza: 16/06/2024
Per azienda cosmetica specializzata in confezionamento per prestigiosi marchi internazionali
ricerchiamo ADDETTI/E AL CONFEZIONAMENTO ED ETICHETTATURA su macchine in linea. Si richiede
buona manualità, disponibilità al lavoro su due turni 06.00 14.00 - 14.00 22.00 e giornata 08.00 17.00
dal Lunedì al Venerdì.Indispensabile precedente esperienza su produzione in linea di montaggio o linee
di confezionamento alimentare/tessile/cosmetico o di altro tipo purchè con elementi di piccole
dimensioni e dove veniva richiesta molta velocità manuale. Zona di lavoro Crema la zona non è
collegata con i mezzi pubblici pertanto è indispensabile avere un mezzo proprio per raggiungere la
sede di lavoro. Contratto iniziale in somministrazione finalizzato all'assunzione a tempo indeterminato.

RICERCA PERSONALE PER RISTORANTE PIZZERIA - CR
Scadenza: 20/06/2024
Cerchiamo personale da inserire nel nostro organico di sala, anche senza esperienza, ma con tanta
voglia di imparare. Cerchiamo persone disponibili alla collaborazione. Assunzione con contratto. 

CERCASI PERSONALE SALA BAR - CR
Scadenza: 20/06/2024
Cerchiamo personale da aggiungere al nostro organico nella posizione di sala e bar, proponiamo
contratto. Valutiamo anche persone senza esperienza ma con voglia di imparare e di fare, disponibili
alla collaborazione. 

https://www.talenthub.coach/
https://www.talenthub.coach/
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

ADDETTO MAGAZZINO - CR

Scadenza: 21/06/2024

Azienda di Soresina, specializzata nel commercio all'ingrosso per il settore Ho.re.ca, cerca addetto

magazzino. La figura si occuperà di raggruppare lo stock e consolidare l’ordine, imballare ed

etichettare, completare la documentazione necessaria per la chiusura dell’ordine.L'azienda a fine anno

si trasferirà a Soncino.Orario di lavoro : 8:30-12:30 /14:00-18:00

CASSIERA/E - CR

Scadenza: 22/06/2024

Supermercato presente sul territorio cerca una cassiera / un cassiere da inserire nell'organico, si offre

contratto part time di 24 h, percorso di formazione a carico dell'azienda e possibilità di successivo

contratto a tempo indeterminato. Turni: 8.30 - 12.30 / 10.30 - 14.30 / 16.16- 20.15 / dal lunedì alla

domenica ( il turno della domenica comporta il giorno di riposo durante la settimana)

SCAFFALISTA - CR

Scadenza: 22/06/2024

Supermercato presente sul territorio cerca uno scaffalista da inserire nell'organico, si offre contratto

part time di 24 h, percorso di formazione a carico dell'azienda e possibilità di successivo contratto a

tempo indeterminato. Turni: 7.00 - 11.00 / dal lunedì alla domenica ( il turno della domenica comporta il

giorno di riposo durante la settimana)

TIROCINANTE SETTORE BANKING - CR

Scadenza: 22/06/2024

Sei interessato al mondo bancario e vorresti fare parte di un percorso formativo retribuito? Randstad

Italia, divisione Key Client Center, seleziona per una realtà innovativa e dinamica del settore bancario,

presente sul mercato da oltre 30 anni, più figure da inserire all’interno della loro Academy GESTIONE

PORTAFOGLIO NPLL’Academy è un percorso formativo pratico e teorico della durata di 4/6 mesi,

dedicato principalmente a neolaureati che non hanno conoscenza diretta nell’ambito dei “Crediti

deteriorati”.Si offre: tirocinio extracurricolare full time, con riconoscimento di un'indennità di

partecipazione pari a €700. Luogo di lavoro: Brescia.Di cosa ti occuperai? Avrai la possibilità di

acquisire le conoscenze professionali necessarie per la gestione dei portafogli NPL nonché di fare le

prime esperienze sul campo. In particolare avrai accesso a:percorso di formazione nell’Academy; un

piano di crescita professionale in un ambiente di lavoro dinamico; follow up costanti con le funzioni HR

e di Business; percorso di formazione sull’interno ciclo di vita del credito deteriorato; strumenti di

formazione per le tue hard e soft skills. Quali requisiti stiamo ricercando?Laurea triennale / magistrale

in Giurisprudenza, Economia e Scienze Politiche; tesi di laurea negli ambiti sopra citati; entusiasmo,

curiosità e capacità di collaborazione; predisposizione al lavoro in team e ottima capacità di analisi e

problem solving; proattività, energia e forte orientamento ai risultati; buona conoscenza del pacchetto

office. Se sei alla ricerca di una realtà nella quale sperimentare le tue abilità e mettere in pratica le

conoscenze acquisite durante il percorso universitario, candidati!
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

OPERAIO ADDETTO INSTALLAZIONE IMPIANTI ANTIFURTO E POSA SERRAMENTI - CR
Scadenza: 30/06/2024
Cerchiamo per incremento organico e sostituzione personale uscente, figura apprendista od altro
inquadramento da inserire in azienda, in supporto (nel caso di prima esperienza) al responsabile
aziendale, che si occuperà principalmente di installazione e manutenzione impianti antifurto. E' gradita
inoltre disponibilità per installazione e posa serramenti e porte blindate. Auto munito patente B. Si offre
contratto a tempo determinato (6/12mesi) con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato o
apprendistato. Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì - Tempo pieno: 8:30-12:30 / 14:30-18:30. Sede di
lavoro: Cremona. Luogo di lavoro: Cremona e zone limitrofe. Gradita esperienza

IDRAULICO - CR
Scadenza: 31/07/2024
Azienda termoidraulica del cremasco che opera nelle provincie di Cremona, Lodi, Milano e Piacenza
cerca urgentemente le seguenti figure: IDRAULICO per ampliare il proprio organico, contratto regolare
da definire in fase di colloquio. Lavoro full time dal lunedì al venerdì. Richiesta la disponibilità a
trasferte giornaliere e di essere automuniti.

APPRENDISTA IDRAULICO - CR
Scadenza: 31/07/2024
Azienda termoidraulica del cremasco che opera nelle provincie di Cremona, Lodi, Milano e Piacenza
cerca urgentemente le seguenti figure APPRENDISTA IDRAULICO per ampliare il proprio organico,
richiesta età idonea all’apprendistato. Requisito fondamentale avere frequentato scuole
professionalizzanti (meccanica/idraulica/elettrica).

RICERCHIAMO OSS - ASA PER SERVIZI DOMICILIARI - CR
Scadenza: 31/12/2024
Sei un operatore del settore socio assistenziale o sanitario? Entra nel mondo Privatassistenza!Il centro
PRIVATASSISTENZA di Crema ricerca collaboratori qualificati residenti in zona: Privatassistenza è la
prima rete nazionale di assistenza privata supportata da un marchio riferimento unico conosciuto e
sinonimo di alta qualità. Se sei un professionista del settore socio-sanitario (OSS, infermiere,
fisioterapista, podologo…) e sei residente a Crema e limitrofi, inviaci la tua candidatura! Ricerchiamo
figure professionali qualificate per servizi di assistenza domiciliare. Saranno valutati esclusivamente i
candidati residenti in zona.Contattaci, saremo lieti di fare la tua conoscenza!

CREA APS CERCA PERSONALE - CR
Scadenza: 31/12/2024
Crea Aps ,cerca candidati per il progetto di "confronto genarazionale" per la propria struttura in centro
a Cremona .Il progetto vede come focus lo scambio di intersoggettivo tra giovani studenti e i
diversamente giovani ("nonni ") residenti.Il progetto è aperto a tutti, i requisiti fondamentali sono: lingua
Italiana , capacità relezionali con persone di tutte le età ed etnie, apprezzabile qualsiasi forma d'arte
(disegno, musica ecc) , o di intrattenimento (teatro , cineforum ecc)Il progetto prevede la messa a
disposizione di un servizio alberghiero di mezza pensione . I candidati in cambio dovranno dare alcune
ore di interazione per il progetto e la disponibilità alla reperibilità notturna in caso di emergenza.
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

PERITO MECCANICO EQUIVALENTE - CR
Scadenza: 31/12/2024
Società di ingegneria di Crema, operante nel settore Oil & Gas, CERCA neodiplomati – periti meccanici
o equivalenti da inserire nel proprio organico come impiegati tecnici/progettisti. Si offre ASSUNZIONE
IMMEDIATA con contratto a TEMPO INDETERMINATO.

 Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati 
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, 
ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, 

ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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CONCORSI e SELEZIONI
Per consultare i bandi sotto indicati è necessario collegarsi al sito
dell'Informagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE 

NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

Cremona e provincia
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Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

N. 2 – ESPERTI AMMINISTRATIVI – AREA DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO con
riserva ai volontari delle Forze Armate 
Ente: Provincia Cremona - CR
Scadenza: 7 Giu 2024

N. 5 – FUNZIONARI DEL MERCATO E SERVIZI PER IL LAVORO – AREA DEI FUNZIONARI – AREA DELLA
PROVINCIA DI CREMONA – TEMPO PIENO E INDETERMINATO con riserva per operatori volontari
servizio civile universale (SCU) e volontari delle Forze Armate
Ente: Provincia Cremona - CR
Scadenza: 7 Giu 2024

N. 1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO  – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Paderno Ponchielli - CR
Scadenza: 15 Giu 2024

N. 3 – ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
di cui n. 1 posto prioritariamente riservato ai volontari delle Forze Armate 
Ente: Comune Crema - CR
Scadenza: 15 Giu 2024

N. 1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Comune Ostiano - CR
Scadenza: 24 Giu2024

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE
ATTIVITÀ DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITÀ DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 – 2026
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 10 Sett 2026

https://informagiovani.comune.cremona.it/


S P E C I A L E  L A V O R O  E  C O N C O R S I  

CONCORSI e SELEZIONI
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

FORMAZIONE ELENCO DI PROFESSIONISTI PER INTERVENTI A SUPPORTO DEI SERVIZI DI
ORIENTAMENTO E PER LE ATTIVITÀ STRAORDINARIE LEGATE A SPECIFICI PROGETTI DEL SERVIZIO
INFORMAGIOVANI, ORIENTAMENTO SCUOLA, UNIVERSITÀ, SVILUPPO LAVORO
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 5 Ott 2024

Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia
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Fuori provincia

Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

N. 1 – ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Cortemaggiore - PC
Scadenza: 3 Giu 2024

N. 1 – SETTORE DEI SERVIZI GENERALI E TECNICI – AREA DEGLI OPERATORI – DIPARTIMENTO DI
SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Università degli Studi di Parma - PR
Scadenza: 6 Giu 2024

N. 28 – FUNZIONARIO EDUCATORE NIDI – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE –
TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Firenze - FI
Scadenza: 8 Giu 2024

N. 4 – COLLABORATORI, SETTORE AMMINISTRATIVO – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Università degli Studi di Brescia - BS
Scadenza: 9 Giu 2024

SELEZIONE UNICA PER L’AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO DI IDONEI PROFILO PROFESSIONALE
ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – NELLA PROVINCIA DI MANTOVA E DEGLI ALTRI
ENTI LOCALI ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO
Ente: Provincia Mantova - MN
Scadenza: 10 Giu 2024

N. 3 – MAESTRA DI SCUOLA MATERNA – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE –
TEMPO PIENO E INDETERMINATO con riserva di n. 1 posto ai volontari delle Forze Armate
Ente: Comune Mantova - MN
Scadenza: 10 Giu 2024

N. 2 – ASSISTENTE SOCIALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Aspa – Azienda Servizi alla Persona dell’Asolano - MN
Scadenza: 10 Giu 2024

N. 1 – COORDINATORE RESPONSABILE SERVIZI ALLA PERSONA – AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Asp Reggio Emilia - RE
Scadenza: 12 Giu 2024

N. 4 – FUNZIONARIO INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Parma - PR
Scadenza: 13 Giu 2024
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N. 1 – APSF ASSISTENTE SANITARIO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE –
TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Asst Mantova - MN
Scadenza: 13 Giu 2024

N. 80 – FUNZIONARIO GESTIONALE – AREA DEI FUNZIONARI – DA DESTINARE AI PROCESSI DI
SELEZIONE, VALUTAZIONE, FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Agenzia delle Entrate –Varie sedi
Scadenza: 14 Giu 2024

N. 14 – SPECIALISTA AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Regione Emilia Romagna – Varie sedi
Scadenza: 19 Giu 2024

N. 6 – SPECIALISTA GIURIDICO AMMINISTRATIVO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Regione Emilia Romagna – Varie sedi
Scadenza: 19 Giu 2024

N. 18 – ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Regione Emilia Romagna – Varie sedi
Scadenza: 19 Giu 2024

N. 3 – ASSISTENTE DI SEGRETERIA – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Regione Emilia Romagna – Varie sedi
Scadenza: 19 Giu 2024

N. 1 – COMMUNICATION EVENTS MANAGER – SETTORE DELLA COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE
– TEMPO PARZIALE E DETERMINATO 
Ente: Università degli Studi di Brescia - BS
Scadenza: 22 Giu 2024

N. 1 – COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CON COMPETENZE IN TECNOLOGIE
ALIMENTARI – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – TEMPO PIENO E
DETERMINATO 
Ente: Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna – sede di Brescia
Scadenza: 24 Giu 2024

N. 25 – IMPIEGATO IN PROVA NEL RUOLO DELLE CARRIERE DI CONCETTO DEL SEGRETARIATO
GENERALE DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Segretariato Generale della Presidenza della Repubblica - RM
Scadenza: 27 Giu 2024
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N. 6200 – VOLONTARI IN FERMA PREFISSATA INIZIALE – ESERCITO ITALIANO
Ente: Ministero della Difesa – Direzione Generale per il Personale Militare – Varie sedi
Scadenza: 30 luglio 2024

 Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia


E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. 

@informagiovani.cremona

@IGCremona
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www.talenthub.coach
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informagiovanicr

Informagiovani Cremona

Via Palestro, 17 - Cremona

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedì, giovedì e venerdì dalle 10.00 alle 13.30

martedì dalle 12.00 alle 18.00

mercoledì dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello è aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di

orientamento, anche lunedì, giovedì e venerdì dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30; 

mercoledì dalle 8:30 alle 10:00.

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un

COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA AL

PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO o scrivi all ' indirizzo informagiovani@comune.cremona.it

https://informagiovani.comune.cremona.it/
https://www.talenthub.coach/


L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con l’Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di
Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

ATTENZIONE
Lo Sportello Orientagiovani è aperto al pubblico SU APPUNTAMENTO.

Orari: LUN. 9.00-12.00 - MAR. 14.00-17.00
MER. 14.00-17.00 - GIO. 9.00-12.00

Per informazioni, validazioni di CV su TALENT HUB
e appuntamenti online o in presenza 

contattaci telefonicamente ai numeri 0373 894504 - 0373 894500
agli indirizzi orientagiovani@comune.crema.cr.it o sportello.lavoro@comune.crema.cr.it 

(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici in modo da essere ricontattato), 
oppure su Skype all'indirizzo sportello.lavoro@outlook.it 

@orientagiovani.crema
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