
Seguici su

Speciale
LAVORO e CONCORSI

Orientagiovani del Comune di Crema
in rete con Informagiovani del Comune di Cremona
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Orari
Lo Sportello Orientagiovani 

è aperto al pubblico SU APPUNTAMENTO.
Orari: LUN. 9.00-12.00 - MAR. 14.00-17.00

MER. 14.00-17.00 - GIO. 9.00-12.00

Per informazioni, 
validazioni di CV su TALENT HUB

e appuntamenti online o in presenza 
contattaci 

telefonicamente ai numeri 

0373 894504 - 0373 894500
o scrivi a

orientagiovani@comune.crema.cr.it
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it 

(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici 

in modo da essere ricontattato), 

oppure su Skype all ' indirizzo 

sportello.lavoro@outlook.it
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Talent Hub è la piattaforma regionale per l’orientamento formativo e professionale, frutto di
un intenso lavoro che ha visto l’Informagiovani del Comune di Cremona guidare, in qualità di
capofila, una cordata di Comuni (Bergamo, Brescia, Lecco, Lissone, Lodi, Novate Milanese, Varese,
Città Metropolitana di Milano) che hanno scommesso sulla possibilità e l’utilità di raccordare a
livello regionale i servizi per l’orientamento scolastico e professionale rivolti ai giovani del nostro
territorio.

Scopri
La piattaforma regionale per l'orientamento

Non sognare il tuo futuro, dagli gambe con 3 semplici mosse

Vuoi scegliere il tuo percorso formativo? 
Non è mai facile decidere su quale percorso di studi investire. 
TALENT HUB ti offre un panorama completo dell'offerta lombarda 
e il supporto di orientatori esperti che ti aiuteranno a scegliere e a valorizzare il tuo talento

Su Talent Hub trovi:
schede informative su Università, Master, Istituti Tecnici Superiori, Alta Formazione Artistica e
Musicale, Conservatori e altri percorsi formativi con dettagli su corsi di studio, sedi, servizi
offerti, gallerie fotografiche e video, materiali di approfondimento, e tanto altro...
approfondimenti sugli sbocchi professionali dei diversi percorsi di studio e sui tassi di
occupazione;
tante schede informative su materie scolastiche, percorsi secondari di secondo grado, IeFP,
IFTS, diritto allo studio, consigli sul metodo di studio, approfondimenti su soft skills, iscrizioni
scolastiche, test di ammissione all'università e tanto altro!
informazioni, consigli ed approfondimenti sulle opportunità di studio all'estero;
tutte le notizie su eventi, in presenza e online, dedicati al tema della formazione: open day,
giornate di orientamento...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

www.talenthub.coach
I cittadini e le aziende già registrati alla banca dati Informagiovani Cvqui–Jobiri potranno accedere
con gli stessi dati al proprio profilo su Talent Hub: sarà sufficiente seguire le indicazioni per iniziare

a navigare le nuove funzionalità della piattaforma.
Se non desideri che il tuo profilo/account venga migrato sulla nuova piattaforma è necessario

comunicarlo all’indirizzo info.lavoro@comune.cremona.it
Provvederemo alla cancellazione. 
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Cerchi un lavoro o uno stage? Trova quello giusto per te!
Trovare lavoro, avviare una carriera da amare non è mai scontato. 
Usa TALENT HUB e contatta i nostri orientatori per una ricerca efficace e in sicurezza

Su Talent Hub trovi:

oltre 150 video dedicati alla ricerca attiva del lavoro, dalla scrittura del Curriculum Vitae alla
lettera di presentazione, dalle strategie per la gestione del colloquio alla pianificazione di
carriera e tanti altri materiali informativi e formativi sul mondo del lavoro;
opportunità di lavoro in costante aggiornamento pubblicate direttamente dalle aziende
aderenti a Talent Hub a cui candidarsi direttamente online ma anche offerte selezionate dal
web attraverso un aggregatore;
CV Builder: un software intelligente per creare un Curriculum Vitae efficace online facilmente
con diversi modelli e centinaia di esempi di frasi a cui ispirarsi;
Cover Letter Builder: un sistema per la creazione online di lettere di presentazione a prova di
selezionatore a partire da diversi modelli e centinaia di suggerimenti;
preparazione ai colloqui con video training e oltre 400 domande e risposte;
mappatura delle strutture e dei servizi per l'imprenditorialità attivi sul territorio e guide
tematiche;
tutte le informazioni su eventi, in presenza e online, dedicati al tema del lavoro: recruiting day,
fiere del lavoro, workshop, webinar, incontri e tanto altro...
indicazioni e contatti dei servizi di orientamento attivi sul territorio per ricevere il supporto di
operatori qualificati.

Cerchi talenti?
Talent Hub ti mette a disposizione tutto ciò che ti serve per trovare i talenti del territorio

www.talenthub.coach

PER LE AZIENDE

Su Talent Hub trovi:
una pagina aziendale dedicata in cui raccontare l'azienda con testi descrittivi, immagini, video,
illustrazione dei benefit per attrarre i candidati;
la possibilità di creare e pubblicare offerte di lavoro, raccogliere candidature, ricevere
curriculum vitae e lettere di presentazione, attivare un processo di selezione digitale;
un database dei curriculum vitae del talenti del territorio con la possibilità di effettuare ricerche
attraverso specifici filtri;
supporto, da parte degli Informagiovani accreditati ai servizi al lavoro, per le attività di
preselezione dei candidati;
l'opportunità di far collaborare, sulle attività di ricerca e selezione e sul profilo aziendale, più
selezionatori per ogni azienda;
l'accesso a materiale informativo e formativo sui temi del lavoro.
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OFFERTE di LAVORO
 Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati 
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

ATTENZIONE!!!!!!!!
Non inviare il curriculum vitae all'Informagiovani o all'Orientagiovani.

PUOI CANDIDATI ESCLUSIVAMENTE ONLINE ATTRAVERSO TALENT HUB
Verifica di possedere i requisiti prima di candidarti all'offerta.

Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

TIROCINIO FORMATIVO RETRIBUITO - CR
Scadenza: 30/04/2024
Le agenzie Tecnocasa di Cremona, per la zona della città, stanno selezionando ragazze/i in cerca di
lavoro. Non importa la tua età perchè attraverso il nostro piano di inserimento, con formazione e
affiancamento costanti, potrai diventare un agente immobiliare qualificato. Serve solo volontà e
ambizione, al resto ci pensiamo noi. Offerta di lavoro riservata ai possessori di diploma di scuola media
superiore e patente B.

CAMERIERE/CAMERIERA – TALENT DAY – CREMONA/CREMA - CR
Scadenza: 30/04/2024
Si ricerca la figura di Cameriere/Cameriera. Il/la candidato avrà la responsabilità di svolgere le
seguenti Mansioni: Accoglienza del cliente e gestione comanda, Servizio al tavolo e cura del cliente.
Apparecchio, sbarazzo e riallestimento tavoli, Gestione, allestimento e riordino della sala.
Coordinamento dei tempi e delle uscite con la cucina, Presentazione e servizio vino al tavolo. Il/la
candidato/a dovrà essere in possesso dei seguenti Requisiti: Disponibilità a lavorare su turni e durante i
weekend, Flessibilità oraria. Conoscenza delle norme HACCP Conoscenza e applicazione delle regole
del servizio di sala., Capacità di problem solving e di lavorare sotto pressione., Capacità di lavoro in
team, Spiccata predisposizione al contatto con il cliente., Capacità di dialogo e di spiegazione
prodotto al cliente. Conoscenza delle tecniche di servizio.

CHEF/CUOCO/CUOCA – CREMONA/CREMA - CR
Scadenza: 30/04/2024
Si ricerca la figura di Chef/Cuoco/Cuoca. Il candidato avrà la responsabilità di svolgere le seguenti
Mansioni: Preparare le materie prime per il servizio e controllare la qualità degli alimenti
approvvigionati; Monitorare il corretto stoccaggio delle materie prime in conformità alle norme HACCP
e conservare gli alimenti; Programmare e controllare le scorte e ordinare in funzione dei consumi
prevedibili necessari alla linea; Impiattare i cibi nel rispetto degli standard qualitativi richiesti;
Mantenere e operare in un ambiente pulito e conforme alla norma. Il candidato dovrà essere in
possesso dei seguenti Requisiti: Pregressa esperienza nel ruolo, preferibilmente in contesti altamente
strutturati, Precisione e attenzione nell’elaborazione dei piatti; Ottima conoscenza degli standard di
servizio, predisposizione al Lavoro in team; Spiccate capacità organizzative e cura dei dettagli.
Disponibilità a lavorare su turni e durante i weekend, flessibilità oraria.

https://www.talenthub.coach/
https://www.talenthub.coach/
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

LAVAPIATTI –  CREMONA/CREMA - CR
Scadenza: 30/04/2024
Si ricerca la figura di Lavapiatti. Il candidato avrà la responsabilità di svolgere le seguenti Mansioni:
lavaggio piatti e stoviglie, pulizia della cucina e relativa attrezzatura, Il candidato dovrà essere in
possesso dei seguenti. Requisiti: disponibilità a lavorare su turni e durante i weekend, flessibilità oraria.

PIZZAIOLO – CREMONA/CREMA - CR
Scadenza: 30/04/2024
Si ricerca la figura di Pizzaiolo. Il candidato avrà la responsabilità di svolgere le seguenti Mansioni:
Preparare l’impasto per la pizza Stendere e farcire le pizze con gli ingredienti previsti dalla ricetta,
Gestire la cottura della pizza nel forno a legna, elettrico o a gas, Sfornare la pizza e prepararla per
essere servita o venduta, Curare la pulizia del bancone e la manutenzione del forno e degli utensili di
cucina, Coordinarsi con il personale di cucina e di sala, Il candidato dovrà essere in possesso dei
seguenti. Requisiti: Conoscenze specifiche sugli ingredienti, le ricette e l’intero processo della pizza,
Autonomia in tutte le fasi di preparazione della pizza, Esperienza nell’uso del forno, Serietà,
professionalità, velocità, Capacità organizzative, Doti comunicative e relazionali, Spirito di squadra,
Capacità di lavorare sotto pressione, in un ambiente frenetico, Flessibilità e disponibilità a lavorare su
turni, weekend e festivi.

ISTRUTTORE DI SCUOLA GUIDA - CR
Scadenza: 01/05/2024
Opportunità di Lavoro Autoscuola di Cremona: Istruttore di Scuola Guida. Posizione Disponibile:
Istruttore di Scuola Guida. Per importante Autoscuola di Cremona, stiamo cercando Candidati motivati
ed entusiasti come Istruttori di Scuola Guida. Responsabilità Principali: La risorsa selezionata avrà
l'opportunità di partecipare a un percorso formativo mirato per diventare Istruttore di Scuola Guida. Le
sue responsabilità includeranno la formazione pratica degli alunni, preparandoli per il successo nelle
loro esperienze di guida. Requisiti Essenziali: Diploma di scuola superiore. Età minima richiesta: 21 anni
per il conseguimento delle patenti. Abilitazione ottenuta tramite l'esame regionale. Possesso di tutte le
patenti di guida (A, B, C, E) Competenza nell'utilizzo del PC. Eccellenti capacità relazionali. Benefici
Aggiuntivi: Valutiamo positivamente anche candidati senza esperienza, ma con una forte volontà di
intraprendere un percorso formativo per diventare Istruttori di Scuola Guida. Dopo aver ottenuto
l'abilitazione e le patenti A, B, C, E, sarà possibile ricoprire questa stimolante posizione all'interno
dell'autoscuola. Informazioni Aggiuntive: Se ritieni di possedere le qualifiche e l'entusiasmo necessari
per questa sfida, inviaci il tuo curriculum vitae oggi stesso. Luogo di Lavoro: Cremona.

CREA APS - ETS CERCA PERSONALE - CR
Scadenza: 01/05/2024
Crea Aps cerca candidati per un "confronto generazionale" per la propria struttura in centro a
Cremona. Il progetto ha come obbiettivo quello di creare uno scambio intersoggettivo tra giovani
studenti e i diversamente giovani, "i nonni", residenti. Il progetto prevede la messa a disposizione di un
servizio alberghiero di mezza pensione, in cambio di alcune ore di intrattenimento e di interazione con
gli anziani. Inoltre si richiede una disponibilità alla reperibilità notturna in caso di emergenza. Il progetto
è aperto a tutti coloro che si vogliono mettere in gioco in questa esperienza formativa soprattutto dal
punto di vista personale. I requisiti fondamentali sono la lingua italiana, capacità relazionali e di
interazione con persone di tutte le età ed etnie ed è apprezzabile una qualsiasi forma d'arte (disegno,
musica ecc...), o d'intrattenimento (teatro, cineforum ecc...).
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

IMPIEGATA AMMINISTRATIVA - CR
Scadenza: 01/05/2024
Realtà in Cremona ricerca Impiegato/a Contabile (Full Time). Il/La candidato/a scelto/a, rispondendo
al Responsabile Amministrativo, si occuperà di affiancare una figura di Contabile Esperta in tutte le
attività amministrative e contabili fino alla redazione del bilancio, nello specifico: fatturazione passiva;
registrazione e Liquidazione IVA; requisito fondamentale pregressa esperienza.

PROGETTISTI DESIGN GRAFICI INGEGNERE EDILE - CR
Scadenza: 01/05/2024
Il soggetto che si propone di svolgere le attività lavorative di Casambiente, deve predisporsi con lo
spirito di continuo apprendimento allo sviluppo delle tematiche della bioarchitettura, come meglio
descritto nella presentazione del proponente la presente offerta di lavoro. Si richiede entusiasmo,
capacità di adattamento e condivisione con altre figure, quali progettisti architettonici, project
manager e figure esterne all'organizzazione, in una logica che si proietta verso una progettazione
integrata degli edifici.

CONTABILE - CR
Scadenza: 03/05/2024
Siamo uno studio commercialisti alla ricerca di un addetto alla contabilità, che sappia svolgere,
preferibilmente in autonomia, le seguenti mansioni: Tenuta contabilità ordinaria e semplificata
(liquidazioni iva e prima nota), Dichiarativi fiscali e dichiarazioni redditi, Bilanci, Segreteria. Si richiede
disponibilità immediata. Orario Full time. Sede di lavoro Cremona.

ADDETTO ALLA REVISIONE MINISTERIALE DI AUTOVEICOLI E MOTOVEICOLI - CR
Scadenza: 03/05/2024
Cerchiamo diplomati con indirizzo tecnico o scientifico anche senza esperienza da inserire nel nostro
organico. Mansione addetto autorizzato alla linea revisione dei veicoli a motore. Addestramento in
sede. Full time. Contratto di lavoro a tempo indeterminato.

JUNIOR ACCOUNT- CR
Scadenza: 10/05/2024
La figura ricercata è un laureato in Economia o un diplomato in ragioneria o in tecnica della gestione
aziendale che intenda fare un percorso in area amministrazione e bilancio di una prestigiosa e
importante realtà multinazionale del settore food. La persona seguirà per alcune società la
registrazione e la quadratura dei movimenti contabili, la tenuta dei registri, la stesura del bilancio e gli
adempimenti provvigionali degli agenti. Si occuperà anche della redazione della reportistica in ambito
amministrativo e finanziario per l’alta direzione.

JUNIOR IT SUPPORT - CR
Scadenza: 10/05/2024
Il Junior IT Support fornisce ai dipendenti dell’azienda soluzioni hardware e software nell’ambito
dell’assistenza di primo e secondo livello. Attività: Elaborare i ticket di assistenza dei dipendenti in caso
di problemi software e hardware. Analizzare i guasti informatici e lavorare in modo proattivo alla
sicurezza e alla gestione dei problemi, Gestire la manutenzione e l’ammodernamento dei software
esistenti. Requisiti: Diploma tecnico in ambito elettronico, elettrotecnica, informatica.
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

Buona dimestichezza con i prodotti Microsoft, gestione utenze, stampanti e dispositivi mobili, Esperienza

lavorativa nel settore IT, Ottima padronanza della lingua Inglese, Disponibilità a brevi trasferte presso

altre sedi del gruppo.

ARREDATORE/TRICE, INTERIOR DESIGN - CR
Scadenza: 17/05/2024
Predisposizione al contatto con il cliente, accoglienza cliente, elaborazione preventivi e progetti d

arredo, rilievo misure.

FIGURA TECNICA - CR
Scadenza: 17/05/2024
Studio di ingegneria acustica ricerca una figura tecnica (ingegnere, architetto, geometra...) da inserire

nel team, non sono necessarie esperienze e conoscenze pregresse ( anche se comunque gradite). La

formazione verrà fatta in studio e attraverso corsi specifici interni ed esterni, possibilità full time o part

time. In base alle attitudini e competenze/preferenze la mansione potrà propendere su rilievi in campo,

modellizzazione, analisi, redazione relazioni, problem solving, collaudi, sviluppo dettagli costruttivi,

simulazioni software... " 

OPERAIO ADDETTO INSTALLAZIONE IMPIANTI ANTIFURTO E POSA SERRAMENTI - CR
Scadenza: 30/06/2024
Cerchiamo per incremento organico e sostituzione personale uscente, figura apprendista od altro

inquadramento da inserire in azienda, in supporto (nel caso di prima esperienza) al responsabile

aziendale, che si occuperà principalmente di installazione e manutenzione impianti antifurto. E' gradita

inoltre disponibilità per installazione e posa serramenti e porte blindate. Automunito patente B. Si offre

contratto a tempo determinato (6/12mesi) con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato o

apprendistato. Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì - Tempo pieno: 8:30-12:30 / 14:30-18:30. Sede di

lavoro: Cremona. Luogo di lavoro: Cremona e zone limitrofe. Gradita esperienza

DRAULICO - CR
Scadenza: 31/07/2024
Azienda termoidraulica del cremasco che opera nelle provincie di Cremona, Lodi, Milano e Piacenza

cerca urgentemente le seguenti figure: IDRAULICO per ampliare il proprio organico, contratto regolare

da definire in fase di colloquio. Lavoro full time dal lunedì al venerdì. Richiesta la disponibilità a

trasferte giornaliere e di essere automuniti.

APPRENDISTA IDRAULICO - CR
Scadenza: 31/07/2024
Azienda termoidraulica del cremasco che opera nelle provincie di Cremona, Lodi, Milano e Piacenza

cerca urgentemente le seguenti figure APPRENDISTA IDRAULICO per ampliare il proprio organico,

richiesta età idonea all’apprendistato. Requisito fondamentale avere frequentato scuole

professionalizzanti (meccanica/idraulica/elettrica).
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Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA
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RICERCHIAMO OSS - ASA PER SERVIZI DOMICILIARI - CR
Scadenza: 31/12/2024
Sei un operatore del settore socio assistenziale o sanitario? Entra nel mondo Privatassistenza! Il centro
PRIVATASSISTENZA di Crema ricerca collaboratori qualificati residenti in zona: Privatassistenza è la
prima rete nazionale di assistenza privata supportata da un marchio riferimento unico conosciuto e
sinonimo di alta qualità. Se sei un professionista del settore socio-sanitario (OSS, infermiere,
fisioterapista, podologo…) e sei residente a Crema e limitrofi, inviaci la tua candidatura! Ricerchiamo
figure professionali qualificate per servizi di assistenza domiciliare. Saranno valutati esclusivamente i
candidati residenti in zona. Contattaci, saremo lieti di fare la tua conoscenza!

CREA APS CERCA PERSONALE - CR
Scadenza: 31/12/2024
Crea Aps, cerca candidati per il progetto di "confronto generazionale" per la propria struttura in centro
a Cremona. ll progetto vede come focus lo scambio di intersoggettivo tra giovani studenti e i
diversamente giovani ("nonni") residenti. Il progetto è aperto a tutti, i requisiti fondamentali sono: lingua
Italiana, capacità relazionali con persone di tutte le età ed etnie, apprezzabile qualsiasi forma d'arte
(disegno, musica ecc), o di intrattenimento (teatro, cineforum ecc). Il progetto prevede la messa a
disposizione di un servizio alberghiero di mezza pensione. I candidati in cambio dovranno dare alcune
ore di interazione per il progetto e la disponibilità alla reperibilità notturna in caso di emergenza.

PERITO MECCANICO EQUIVALENTE - CR
Scadenza: 31/12/2024
Società di ingegneria di Crema, operante nel settore Oil & Gas, CERCA neodiplomati – periti meccanici
o equivalenti da inserire nel proprio organico come impiegati tecnici/progettisti. Si offre ASSUNZIONE
IMMEDIATA con contratto a TEMPO INDETERMINATO.

PERSONALE AMMINISTRATIVO/ACCOGLIENZA CLIENTI - CR
Scadenza: 31/12/2024
Cercasi persona dinamica, con ottiome capacita relazionali, da inserire in organico in casa albergo e
studentato in Cremona. Il candidato deve occuparsi della parte amministrativa e di recption della
struttura, quindi conoscenza base di contabilità e fatturazione, nonchè predisposizione ai rapporti
umani. Dopo un primo periodo di affiancamento il candidato deve essere in grado di gestire tutto in
autonomia.

ANIMATORE - CR
Scadenza: 31/12/2024
Cercasi persona seriamente motiva per attivita di intrattenimento , animazione con persone anziane. 

 Consulta le offerte su www.talenthub.coach e candidati online!

Gli annunci di lavoro che trovi in questa sezione sono stati 
pubblicati sul portale www.talenthub.coach dalla aziende registrate.

Le offerte di lavoro si intendono rivolte ad entrambi i sessi, 
ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, 

ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.
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CONCORSI e SELEZIONI
Per consultare i bandi sotto indicati è necessario collegarsi al sito
dell'Informagiovani https://informagiovani.comune.cremona.it
nella sezione BANCA DATI CONCORSI e seguire le indicazioni.

Non inviare il curriculum vitate all'Informagiovani o all'Orientagiovani.
PER CANDIDARTI DEVI SEGUIRE LE INDICAZIONI RIPORTATE 

NEL BANDO DI TUO INTERESSE CONSULTABILE ONLINE

Cremona e provincia
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info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

N. 3 – ASSISTENTE SOCIALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Azienda Sociale Cremonese - CR
Scadenza: 29 Apr 2024

N. 2 – ASSISTENTE INFORMATICO – AREA DEGLI ASSISTENTI – RUOLO TECNICO – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Asst Cremona - CR
Scadenza: 29 Apr2024

N. 1 – FUNZIONARIO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE – POLITICHE EDUCATIVE-COORDINATORE
PEDAGOGICO – SETTORE POLITICHE EDUCATIVE, ISTRUZIONE – TEMPO PIENO E DETERMINATO
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 2 Mag 2024

N. 1 – FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO – SERVIZIO PROGETTI E RISORSE – CONTRATTO DI
FORMAZIONE E LAVORO – TEMPO PIENO E DETERMINATO – 24 MESI
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 3 Mag 2024

N. 1 – TERAPISTA OCCUPAZIONALE – AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI –
PROFESSIONISTA SANITARIO DELLA RIABILITAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Cremona Solidale - CR
Scadenza: 3 Mag 2024

N. 1 - FUNZIONARIO AREA PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA – RAGIONERIA – TRIBUTI –
INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE - TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Cremosano - CR
Scadenza: 8 Mag 2024

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO PER ASSUNZIONI DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 
Ente: Cremona Solidale - CR
Scadenza: 10 Mag2024

https://informagiovani.comune.cremona.it/
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

FORMAZIONE ELENCO DI PROFESSIONISTI PER INTERVENTI A SUPPORTO DEI SERVIZI DI
ORIENTAMENTO E PER LE ATTIVITÀ STRAORDINARIE LEGATE A SPECIFICI PROGETTI DEL SERVIZIO
INFORMAGIOVANI, ORIENTAMENTO SCUOLA, UNIVERSITÀ, SVILUPPO LAVORO
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 5 Ott 2024

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI DISPONIBILI A SVOLGERE
ATTIVITÀ DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE IN QUALITÀ DI RILEVATORI DEL CENSIMENTO
GENERALE DELLA POPOLAZIONE 2022 – 2026
Ente: Comune Cremona - CR
Scadenza: 10 Sett 2026

Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-cremona-e-provincia
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Fuori provincia

Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

N. 1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO
Ente: Comune Caravaggio - BG
Scadenza: 29 Apr 2024

N. 1 – COLLABORATORE TECNICO – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO – riservato agli operatori che hanno concluso il Servizio Civile Universale senza
demerito
Ente: Comune Caravaggio - BG
Scadenza: 29 Apr 2024

N. 1 – ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA
QUALIFICAZIONE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO – riservato a volontario delle FF.AA.
Ente: Comune Caravaggio - BG
Scadenza: 29 Apr 2024

N. 1 – ASSISTENTE SOCIALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE – TEMPO
PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Caravaggio - BG
Scadenza: 29 Apr 2024

N. 1 – ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE – AREA ISTRUTTORI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO
Ente: Comune Ghedi - BS
Scadenza: 30 Apr 2024

N. 1 – ESECUTORE OPERATIVO SPECIALIZZATO - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Comune Treviglio - BG
Scadenza: 9 Mag 2024

N. 5 – OPERATORE TECNICO –AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Brescia - BS
Scadenza: 10 Mag 2024

N. 2 – TECNICI DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO – TEMPO PIENO E
INDETERMINATO 
Ente: Arpa Lombardia – Sede di Brescia – BS
Scadenza: 10 Mag 2024

N. 11 – COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Arpa Lombardia – Dipartimento Monza e Brianza – MB
Scadenza: 10 Mag 2024

N. 6 – COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Arpa Lombardia – Dipartimento Bergamo – BG
Scadenza: 10 Mag 2024
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Informagiovani - Comune di Cremona
INFO CREMONA

Orientagiovani - Comune di Crema

INFO CREMA

Tel. 0372 407950
informagiovani@comune.cremona.it

info.lavoro@comune.cremona.it

Tel. 0373 894504 - 0373 894500
sportello.lavoro@comune.crema.cr.it

N. 8 – COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE – TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Arpa Lombardia – Dipartimento Brescia–BS
Scadenza: 10 Mag 2024

N. 1887 – ALLIEVO AGENTE POLIZIA DI STATO, riservato ai volontari delle forze armate
Ente:Ministero dell’Interno – Varie sedi
Scadenza: 13 Mag 2024

N. 6 – ISTRUTTORE DELLE ATTIVITÁ AMMINISTRATIVE E CONTABILI – AREA DEGLI ISTRUTTORI –
TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
Ente: Comune Mantova - MN
Scadenza: 16 Mag 2024

N. 6200 – VOLONTARI IN FERMA PREFISSATA INIZIALE – ESERCITO ITALIANO
Ente: Ministero della Difesa – Direzione Generale per il Personale Militare – Varie sedi
Scadenza: 30 luglio 2024

 Leggi i requisiti e consulta i bandi su 
https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia

https://informagiovani.comune.cremona.it/concorsi-fuori-provincia


E’ uno spazio pubblico dove le informazioni, i materiali e i servizi erogati sono gratuiti e a disposizione di tutti. 

@informagiovani.cremona

@IGCremona
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INFORMAGIOVANI
DEL COMUNE DI CREMONA

Web Social

informagiovani.comune.cremona.it

www.talenthub.coach

@igcremona

informagiovanicr

Informagiovani Cremona

Via Palestro, 17 - Cremona

APERTURA AL PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO
lunedì, giovedì e venerdì dalle 10.00 alle 13.30

martedì dalle 12.00 alle 18.00

mercoledì dalle 10.00 alle 18.00

Inoltre, lo sportello è aperto, solo su appuntamento per consulenze personalizzate gratuite di

orientamento, anche lunedì, giovedì e venerdì dalle 8:30 alle 10:00 e dalle 13:30 alle 14:30; 

mercoledì dalle 8:30 alle 10:00.

Per INFORMAZIONI, CONSULENZE per VALIDARE il tuo CV o per prendere un APPUNTAMENTO per un

COLLOQUIO CONTATTA lo SPORTELLO AL NUMERO 0372 407950 - 333 6143338 NEGLI ORARI DI APERTURA AL

PUBBLICO AD ACCESSO LIBERO o scrivi all ' indirizzo informagiovani@comune.cremona.it

https://informagiovani.comune.cremona.it/
https://www.talenthub.coach/


L’Orientagiovani del Comune di Crema in rete con l’Agenzia Servizi Informagiovani del Comune di
Cremona gestisce lo Sportello Lavoro rivolto ai giovani in cerca di occupazione.

ATTENZIONE
Lo Sportello Orientagiovani è aperto al pubblico SU APPUNTAMENTO.

Orari: LUN. 9.00-12.00 - MAR. 14.00-17.00
MER. 14.00-17.00 - GIO. 9.00-12.00

Per informazioni, validazioni di CV su TALENT HUB
e appuntamenti online o in presenza 

contattaci telefonicamente ai numeri 0373 894504 - 0373 894500
agli indirizzi orientagiovani@comune.crema.cr.it o sportello.lavoro@comune.crema.cr.it 

(ricorda di lasciare i tuoi recapiti telefonici in modo da essere ricontattato), 
oppure su Skype all'indirizzo sportello.lavoro@outlook.it 

@orientagiovani.crema
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SPORTELLO ORIENTAGIOVANI 
DEL COMUNE DI CREMA

Web Social

www.orientagiovanicrema.it

@orientagiovani_crema

https://www.orientagiovanicrema.it/

