
                                      
 

 

23-01-2024

Centro per l'Impiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona

Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561

email: preselezione.cremona@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive  95    offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Cremona.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per add. stalla per società agricola vicinanze Cremona (S24)

Il ruolo prevede tutte le mansioni dell'azienda in stalla come:  accudire gli animali in stalla - 

svolgere le attività quotidiane di pulizia della stalla - eseguire piccoli lavori di manutenzione si 

offre:  contratto a tempo determinato di 6 mesi e poi contratto a tempo indeterminato -  6 giorni di 

lavoro su 7. 6,5 ore /gg -  Orari: 7:30-12; 18-20 oppure 8-12; 14:30-17. Si richiede:  buona volontà 

e affidabilità - esperienza nel settore -  auto per raggiungere il luogo di lavoro -  Si precisa che non è

incluso l'alloggio in azienda

Rif. per candidatura: Rif. S24

n. 1 posto per Add. ricezione materie prime per azienda in Cremona (M69-C)

Il ruolo prevede:  attività operative di ricezione materie prime in entrata - pulizia buche di 

ricevimento - trasporto merci all'interno della struttura. Si offre: contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione -  orario full-time, 08:00-12:00/14:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì. Si 

richiede.  pat. B -  affidabilità e precisione -  ottimo italiano

Rif. per candidatura: Ref. M69-C

n. 3 posti per Reproductive Management System (RMS) Specialist zona Mantova (MIP27)

Il ruolo prevede di fare parte del team di Reproductive Management System e operare presso le 

aziende clienti per garantire il servizio di fecondazione bovina e di monitoraggio di performance 

della mandria, con l’obiettivo di supportare l’allevatore nel raggiungimento dei propri obiettivi di 

business. Le attività sono riconducibili a: Svolgere il servizio di rilevamento calori presso le aziende

aderenti al servizio - Svolgere un servizio di fecondazione tecnico professionale, in linea con le 

esigenze del cliente - Gestire, manutenere ed analizzare i dati riproduttivi delle aziende clienti nei 

software dedicati - Fornire consulenza e informazioni ai clienti sull’intera gamma di prodotti e 

servizi ABS. Si offre:  Un primo contratto di 4 mesi, prorogabile di ulteriori 8 - Al termine del 
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primo anno, si prevede la trasformazione a tempo indeterminato -  Auto aziendale. Si richiede:  

Diploma in ambito zootecnio, genetico animale -  Residenza nell’area di interesse -  Capacità di 

lavorare in team e in autonomia -  Lavorare sotto pressione e per obiettivi -  Dimestichezza 

nell’utilizzo degli strumenti informatici e buona conoscenza del pacchetto Office

Rif. per candidatura: Ref. MIP27

n. 1 posto per tecnico assistente di sala per laboratorio di anatomia veterinaria ed umana in 

Cremona (M21-B)

Il ruolo prevede: allestimento sala settoria e sala conferenze, preparazione strumentari chirurgici e 

preparati anatomici secondo le linee guida aziendali, disallestimento sala settoria e sala conferenze, 

lavaggio e stoccaggio strumentari, assistenza in sala settoria durante l’attività, supporto nella 

gestione dei flussi dei partecipanti durante le attività, supporto nella compilazione delle schede 

online e cartacee e nella gestione logistica Si offre contratto a tempo indeterminato. Orario full 

time. Si richiede pref. laurea ad indirizzo tecnico sanitario, discipline infermieristiche o 

equivalenti/laurea in tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia - Conoscenza di 

base dell'anatomia veterinaria ed umana e dei principali ferri chirurgici.  Conoscenza lingua inglese.

Rif. per candidatura: Ref. M-21B

n. 2 posti per OSS (Operatore Socio Sanitario) per struttura residenziale disabili in Cremona 

(M_18)

La risorsa lavorerà con pazienti disabili sia in struttura che nel centro diurno. Si offre: Contratto a 

tempo determinato (6 mesi + 6 mesi) + possibile conferma a tempo indeterminato - Orario part time

30 ore settimanali su 3 turni (notte passiva) - Da lunedì a domenica con 2 gg riposo a rotazione. Si 

richiede: qualifica OSS - disponibilità al lavoro su turni - patente B - ottima conoscenza lingua 

italiana

Rif. per candidatura: Rif.M_18B

n. 1 posto per Educatore professionale per casa famiglia in Cremona (M23)

La risorsa supporterà a livello educativo adulte e bambini nello svolgimento delle attività quotidiane

Contratto iniziale a tempo determinato + possibile stabilizzazione - Orario: 38 ore settimanali su 3 

turni (la fascia serale è fino alle ore 24). Si richiede:  titolo di laurea snt2 in educazione 

professionale (abilitante all'esercizio della professione di educatore professionale) o equivalenti -  

disponibilità al lavoro su turni e festivi

Rif. per candidatura: Rif. M23

n. 1 posto per educatore professionale per struttura accoglienza minori in Cremona (M50)

La risorsa supporterà a livello educativo minori. Rientrano fra le attività: stesura di progetti 

educativi, presenza e assistenza dal punto di vista lavorativo, laboratoriale. Contratto iniziale a 

tempo determinato (2 mesi) + possibile stabilizzazione - Giorni: 5 giorni su 7 - Orario: 8:30 - 15:30 

+ 1 notte al mese. Si richiede:  titolo di laurea snt2 in educazione professionale (abilitante 

all'esercizio della professione di educatore professionale) o equivalenti - disponibilità al lavoro su 

turni e festivi

Rif. per candidatura: Rif. M50

n. 3 posti per OSS per società operante nel settore strutture sanitarie in Cremona - solo turni 

diurni (M82)

Il ruolo prevede attività di operatore socio sanitario presso struttura sanitaria in Cremona. Si offre 

contratto a tempo determinato (6 mesi) con possibilità di stabilizzazione e inserimento in organico. 

Solo turni diurni Si richiede abilitazione OSS e conoscenza della lingua italiana

Rif. per candidatura: Ref. M82
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n. 1 posto per ASA per RSA in Cremona (M_34)

Il ruolo prevede attività di assistenza diretta alla persona, aiuto nella vita di relazione, igiene e cura 

dell'ambiente, igiene e pulizia personale, aiuto alle funzioni di alimentazione. Si offre: un contratto 

a tempo determinato 6 mesi + 6 mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato - 38h/sett dal

lunedì alla domenica -  disponibilità turni diurni di 7 - 7.5 ore. Si richiede:  qualifica professionale 

ASA -  esperienza nel ruolo -  risulta preferenziale la conoscenza del programma "CBA" per la 

gestione della cartella sanitaria informatizzata

Rif. per candidatura: Rif. M_34

n. 2 posti per addetti per struttura sociale in Cremona: 1 educatore + 1 ausiliario socio 

assistenziale (MIP6)

Il ruolo prevede la partecipazione l'assistenza all'interno di una casa famiglia. Si offre:  Orario su 

turni: 7-4/14-21/21-7 (per la casa famiglia) -  Si offre contratto a tempo determinato con possibilità 

di stabilizzazione. Si richiede:  avere patente B - risulta requisito preferenziale avere matura 

esperienza nel settore

Rif. per candidatura: Ref. MIP 6

n. 1 posto per Magazziniere presso negozio ricambi in Cremona (C62)

La risorsa si occuperà di stoccaggio merce in magazzino, vendita al pubblico e saltuarie consegne e 

ritiri presso clienti. Tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno da 

lun a ven 8.00-12.00 e 14.00-18.00. Si richiede:  Pat. B -  dimestichezza con sistemi informatici per 

uso gestionale interno -  apprezzata esperienza/conoscenza di elementi base di meccanica

Rif. per candidatura: Rif. C62

n. 1 posto per Addetti/e cassa - STAGE in Cremona (M47)

Azienda operante nella GDO ricerca stagista per attività di cassa. Si offre:  orario di lavoro 

articolato in 40 ore/sett. (fascia oraria tra 6.30 e 20.30) su 6 gg lavorativi, da lunedì a domenica con 

1 giorno di riposo a rotazione - indennità di partecipazione pari a 800 euro. Si richiede:  affidabilità 

e precisione nel rispetto dei turni assegnati -  determinazione e volontà di imparare e crescere nel 

settore

Rif. per candidatura: Ref. M47

n. 1 posto per Impiegata/o amministrativa con esperienza per azienda vicinanze Cremona 

(M186)

Il ruolo prevede: gestione scadenzario clienti/fornitori -registrazione fatture d'acquisto -

registrazione IVA clienti/fornitori. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - full-time dal Lunedì al Venerdì (possibili anche 30h). Risulta requisito 

preferenziale la conoscenza del gestionale TeamSystem Gamma

Rif. per candidatura: Ref. M186

n. 1 posto per Impiegato tecnico-amministrativo per azienda in Cremona - TIROCINIO 

(M59)

Il ruolo prevede:  inserimento dati in software gestionali - pianificazione agende - collaborazione 

nella stesura report. Si offre:  tirocinio con indennità di partecipazione pari a 700 Euro -  orario di 

lavoro: 08:30-12:30/14:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì. Si richiede:  diploma (obbligatorio), laurea 

(preferibile) -  spiccate doti di ordine e precisione -  capacità organizzative -  capacità a lavorare in 

autonomia -  capacità di reportistica alla direzione aziendale -  utilizzo di NUBESS (gestionale 

commesse) e VERIGEST (gestionale verifiche) -  conoscenza del pacchetto Office -  conoscenza 

della lingua inglese

Rif. per candidatura: Ref. M59
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n. 1 posto per addetta/o back-office per ditta in Cremona - TIROCINIO (M184-D)

Il ruolo prevede:  Supporto all’amministrazione per la gestione del ciclo attivo e passivo - 

Aggiornamento anagrafiche e supporto alla gestione processi in CRM - Supporto alla gestione del 

magazzino: registrazione carichi, scarichi, quadratura ordini-DDT - Supporto al responsabile 

operativo nella gestione delle squadre sul campo - Supporto ai colleghi nello sviluppo degli 

strumenti SW a supporto dei processi operativi. Si offre:  inserimento con stage con possibilità di 

inserimento in organico -  Indennità di partecipazione di 800euro/mese -  Orario full time dal lunedì

al venerdì. Si richiede: Laurea in Economia e commercio, diploma ragioneria o cultura equivalente -

Autonomia nella gestione delle attività -  Attitudine al lavoro con strumenti informatici evoluti 

(ERP, CRM, ...) -  Conoscenza Excel e della lingua Inglese -  Passione per il proprio lavoro;  Voglia

e disponibilità a lavorare in un ambiente in forte crescita, dinamico e informale; -  Attitudine allo 

sviluppo e alla gestione di relazioni con le altre funzioni aziendali; -  Determinazione, dinamismo, 

spirito d’iniziativa, autonomia nello svolgimento delle proprie attività (caratteristiche 

fondamentali);  Flessibilità, spiccata attitudine alle relazioni interpersonali e duttilità nello 

svolgimento dei progetti e delle attività assegnate:  Concretezza, iniziativa, orientamento ai risultati;

-  Volontà di crescere

Rif. per candidatura: Ref. M184-D

n. 2 posti per operatori fiscali per associazione di categoria in Cremona (M60)

Il ruolo prevede la compilazione dei redditi/730 e pratiche fiscali per la stagione 2024. Si offre un 

contratto a tempo determinato da marzo a giugno con possibilità di proroga a settembre. Orario full 

time da lunedì a venerdì. Si richiede esperienza e autonomia nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M60

n. 1 posto per Impiegata/o contabile con esperienza presso Studio commercialista in Cremona 

(C204)

Mansioni:  contabilità ordinaria e semplificata - stesura bilanci - dichiarazione redditi, entratel - 

fatturazione elettronica, fatturazione estero - gestione cliente. Contratto a tempo determinato 6 mesi 

con possibilità di stabilizzazione - Part time 30 ore settimanali con orario da valutare. Si richiede:  

indispensabile comprovata esperienza contabile fino al bilancio -  Diploma di ragioneria o similare -

Ottime competenze informatiche: pacchetto Office, programma Teamsystem

Rif. per candidatura: Rif. C204

n. 3 posti per Addetto/a contabilità con esperienza per studio commercialista in Cremona 

(MIP_5)

Il ruolo prevede la gestione della contabilità (dalla contabilità ordinaria/semplificata/forfettaria, al 

bilancio, agli adempimenti IVA, al modello unico) e dichiarativi connessi. Si offre contratto a 

tempo determinato sia part time che full time con possibilità di stabilizzazione. Si richiede:  

esperienza consolidata nel ruolo (ambito fiscale e dichiarazione dei redditi) -  diploma in ragioneria 

o laurea in economia -  risulta requisito preferenziale avere maturato esperienza in studi di 

commercialisti

Rif. per candidatura: Ref. MIP_5

n. 1 posto per Finance Manager per realtà metalmeccanica a 24 km da Cremona (M76_A)

La figura, inserita a diretto riporto del CEO, coordinando un team di 9 risorse si occuperà delle 

seguenti attività:  Gestire operativamente alcune questioni quotidiane di tipo amministrativo - 

Supervisionare, relazionandosi con gli altri dipartimenti aziendali, l’andamento del cash flow di 

commessa e l’andamento complessivo del cash flow aziendale;  Supportare con compiti operativi la 

consuntivazione periodica delle commesse, il confronto con preventivi e fornirà alla direzione gli 

strumenti per comprenderne gli scostamenti - Coordinare e ottimizzare il sistema di governo 

economico, fiscale e finanziario aziendale - Curare i rapporti con lo studio esterno di 

commercialisti, collaborando attivamente per l’elaborazione dei bilanci - Gestione amministrativa 
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del personale in collaborazione con lo studio paghe esterno - Gestire la tesoreria e l'amministrazione

del credito - Supportare i rapporti con le banche e gli istituti di credito. Si offre un tempo 

indeterminato. orario a giornata dal lunedì al venerdì. Saranno valutate per l’iter le sole candidature 

di professionisti in possesso dei seguenti requisiti:  Diploma e\o laurea in discipline economiche -  

Esperienza di almeno 5 anni in ruoli similari -  Provenienza da contesti industriali operanti su 

commessa -  Buona conoscenza della lingua inglese -  Ottima conoscenza di Excel -  Capacità di 

team working, autonomia e precisione.

Rif. per candidatura: Ref. M76-A

n. 1 posto per Add. segreteria per studio commercialista in Cremona (M49)

Il ruolo prevede attività di segreteria, gestione e-mail, telefonate, archiviazione documentale ed 

elettronica Orario di lavoro: 30h settimanali. Si richiede: velocità e affidabilità - risulta requisito 

preferenziale Diploma in Ragioneria o simili

Rif. per candidatura: Ref. M49

n. 1 posto per social media manager per ditta in Cremona (M21-C)

il ruolo prevede, dietro precise indicazioni del responsabile, di: definire una corretta comunicazione 

sui canali social da presidiare (principalmente Facebook ed Instagram) - ideare, proporre e 

programmare piani editoriali e attività quali creazione di contenuti fotografici/video durante gli 

eventi organizzati. Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione ed 

inserimento in organico -  orario full time dal lunedì al venerdì. Competenze:  spiccata creatività e 

pregressa esperienza -  autonomia nell' ideare e realizzare piani editoriali strutturati - capacità di 

fornire report monitorando i KPI di progetti e/o campagne -  conoscenza nell'utilizzo di Photoshop, 

Indesign, Canva -  disponibilità di trasferte per partecipare attivamente agli eventi -  laurea in 

comunicazione/mktg/affine al digital mktg

Rif. per candidatura: Ref. M21-C

n. 1 posto per Impiegato/a back office commerciale estero (C48)

La risorsa si occuperà di:  gestione ordini sia estero che Italia: ricezione, inserimento, spedizione - 

pratiche dogana - contatto con i trasportatori e relativa documentazione. Tempo determinato 12 

mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno 8.00-12.00 e 13.30-17.30. Si richiede:  

eccellente conoscenza della lingua inglese - buona conoscenza della lingua spagnola - Ottima 

conoscenza pacchetto Office -  gradito ma non necessario aver ricoperto ruoli simili

Rif. per candidatura: Rif. C48

n. 1 posto per consulente di vendita senior per gruppo automotive (MIP4)

La risorsa, inserita all'interno di un Team Vendite a riporto del Dealer Manager, si occuperà della 

vendita di vetture nuove, usate e aziendali con particolare focus sulla vendita di servizi quali 

finanziamenti, leasing , noleggio assicurazioni , garanzie estese, merchandisign. Si offre:  Contratto 

a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione e inserimento in organico con contratto a 

tempo indeterminato -  Orario dal lunedì al sabato. 40 ore/sett -  Inquadramento da CCNL 

commercio, con parte fissa ed importante parte variabile al raggiungimento degli obiettivi di vendita

e di custumer -  Percorso di crescita in un contesto moderno, innovativo e stimolante. Si richiede:  

Diploma media superiore (5 anni) -  Esperienza nel ruolo di almeno 5 anni -  Forte propensione alla 

vendita e al raggiungimento degli obiettivi commerciali -  Esperienza nelle attività di gestione del 

cliente e di tutta la sua customer experience

Rif. per candidatura: Ref. MIP4
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n. 1 posto per add. risorse umane per azienda vicinanze Cremona (M130-L)

La risorsa ricercata si rapporterà con la coordinatrice dell’ufficio HR e la direzione HR e sarà in 

costante contatto con stakeholder interni ed esterni. Il ruolo prevede:  Gestione del processo di 

ricerca e selezione, coerentemente con i fabbisogni espressi dalle diverse aree aziendali, 

interfacciandosi con i vari colleghi a livello sia nazionale che internazionale - Gestione colloqui in 

lingua inglese - Gestione dei progetti di Employer Branding e tenuta rapporti con Università e 

Istituti Superiori - Organizzazione dei corsi di formazione stabiliti da budget - Supporto alla 

gestione amministrativa del personale (quadrature, controlli pre e post paghe) - Supporto allo 

sviluppo del gestionale Hr - Contestazioni e provvedimenti disciplinari - Supporto alla gestione 

delle visite mediche - Reportistica varia Orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si offre contratto a 

tempo determinato finalizzato all'assunzione. Requisiti richiesti:  Esperienza di almeno 2 anni in 

ruolo analogo in un’azienda strutturata -  Laurea ad indirizzo umanistico -  Ottima conoscenza della 

lingua inglese -  Gradita ma non fondamentale conoscenza della lingua francese -  Ottima capacità 

di analisi e di organizzazione

Rif. per candidatura: Ref. 130-L

n. 1 posto per tecnico verificatore per azienda di consulenza operante nel settore della 

sicurezza in Cremona (M117-B)

Il ruolo prevede di effettuare verifiche ambito sicurezza presso le aziende clienti. Si offre: orario dal

lunedì al venerdì  - ambiente dinamico e possibilità di crescita nel settore della sicurezza -  tipologia

del contratto da valutare in sede di colloquio con assoluta possibilità di inserimento in organico. Si 

richiedono:  studi in architettura/ingegneria o diploma perito meccanico/elettronico/meccatronico  - 

possibilità brevi trasferte  - buono standing  - determinazione e voglia di crescere e imparare in un 

contesto dinamico

Rif. per candidatura: Riferimento candidature: Ref. M117-B

n. 1 posto per tecnico junior (anche prima esperienza) per azienda di consulenza operante nel 

settore della sicurezza in Cremona (M117-A)

Il ruolo prevede la visita presso aziende clienti e gestione pratiche relative all'ambito sicurezza Si 

offre:  orario dal lunedì al venerdì  - ambiente dinamico e possibilità di crescita nel settore della 

sicurezza -  tipologia del contratto da valutare in sede di colloquio con assoluta possibilità di 

inserimento in organico. Si richiede:  diploma tecnico (geometra, perito meccanico/elettronico), 

studi in architettura/ingegneria -  possibilità brevi trasferte -  buono standing -  determinazione e 

voglia di crescere e imparare in un contesto dinamico

Rif. per candidatura: Ref. M117-A

n. 2 posti per progettisti meccanici middle/senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est 

(M76-E)

La mansione prevede la progettazione, definizione e il coordinamento della realizzazione del pezzo 

progettato. Si offre:  tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  lavoro a giornata dal 

lunedì al venerdì. La mansione prevede almeno 3-5 anni di esperienza nella progettazione di 

macchinari - Si richiede:  un diploma in materia tecniche o una laurea in ingegneria meccanica  - 

risulta requisito preferenziale provenire dall' ambito machinery (progettazione macchine)  - Buon 

Uso di Autocad e Inventor  - disponibilità trasferte presso i clienti

Rif. per candidatura: Ref. M76-E

n. 1 posto per disegnatore tecnico per azienda in Cremona (M65)

Il ruolo prevede la pianificazione e lo sviluppo tecnico dei progetti con eventuale necessità di 

rilievi/supervisione in cantiere. Gli applicativi da utilizzare sono riconducibili a CAD/3D/Revit. Si 

offre: Contratto a tempo determinato di 12 mesi con possibilità di trasformazione a tempo 

indeterminato -  Tempo pieno dal lunedì al venerdì dalle 8 – 12.30/13:30-17. Si richiede:  Diploma 

geometra/laurea in architettura/Ingegneria -  Eccellente conoscenza della lingua inglese -  Essere in 
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possesso di patente B - - Disponibilità ad effettuare trasferte

Rif. per candidatura: Ref. M65

n. 1 posto per Add. specialista macchine agricole 4.0 per azienda in Cremona (M69-B)

Il ruolo prevede:  fornire supporto tecnico e assistenza ai clienti che utilizzano le macchine agricole 

4.0 - fornire formazione agli agricoltori sull'uso corretto ed efficiente delle macchine agricole 4.0 - 

fornire supporto nelle attività amministrative e gestionali - gestire l'integrazione e 

l'implementazione delle tecnologie IoT (Internet of Things) nelle macchine agricole. Si offre:  

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro: 40 ore/sett. dal 

Lunedì al Venerdì. Si richiede: - diploma in Informatica o simili

Rif. per candidatura: Ref. M69-B

n. 1 posto per Disegnatore meccanico (piping) per azienda in Cremona (M52-B)

Il ruolo prevede di essere inserito all’interno del team tecnico aziendale con focus su progettazione 

e disegno di piping. Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  

orario di lavoro: 08:00-12:00 e 14:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì + possibilità di Sabato come ore 

straordinarie (picchi di lavoro). Si richiede: minima esperienza nell’ambito - affidabilità, puntualità,

precisione e voglia di crescere nel settore

Rif. per candidatura: Ref. M52-B

n. 2 posti per disegnatori tecnici 2D/3D con esperienza per studio tecnico in Cremona 

(MIP_15)

Il ruolo prevede la modellazione 3D carpenteria pesante e l'estrazione tavole 2D per costruzione. Si 

offre:  tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione. in caso di esperienza 

pregressa nel ruolo il contratto offerto sarà immediatamente a tempo indeterminato  - orario dal 

lunedì al venerdì 40h/settimanali. Si richiede:  conoscenza autodesk/autocad  - esperienza nel ruolo 

pregressa è un requisito preferenziale  - Buona conoscenza lingua inglese sia scritta che parlata - 

Conoscenza pacchetto office  - Diploma tecnico o laurea triennale

Rif. per candidatura: Ref. MIP_15

n. 1 posto per progettista meccanico ricerca e sviluppo per ditta vicinanze Cremona (M194-B)

Il ruolo prevede l'inserimento nel reparto Ricerca e Sviluppo e si occuperà di:  Condurre attività di 

R&D e trasferire i risultati, al fine di identificare e risolvere problemi tecnici complessi e svolgere 

ricerche innovative in aree rilevanti, contribuire a creare prodotti o servizi. Collaborare con terzi 

(come produttori e università) per raggiungere questi obiettivi - Applicare il pensiero creativo, 

l'analisi e la capacità di giudizio per proporre soluzioni innovative a problemi tecnici, che possono 

comportare una serie di approcci diversi - Valutare tecnologie attraverso attività quali prove di 

programma, test di laboratorio e user test per determinarne l'idoneità e l'efficacia - Utilizzare i 

protocolli di test esistenti e svilupparne di nuovi attraverso la conduzione di attività di test - 

Progettare e sviluppare nuovi prodotti, modifiche e miglioramenti dei prodotti - Sviluppare 

procedure di produzione, metodi di prova e protocolli a supporto dell'implementazione della 

progettazione di nuovi prodotti. Si offre:  Contratto full time 40 ore settimanali lunedì/venerdì 8:00-

12.00/13:00-17:00 -  Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  

Inquadramento da definire sulla base delle effettive competenze e dello status attuale del/la 

candidato/a. Si richiede:  Laurea in ingegneria, matematica, fisica o materie scientifiche -  Ottima 

conoscenza della lingua inglese parlata e scritta -  Capacità di giudizio necessaria per scegliere la 

soluzione migliore a un problema complesso -  Capacità di promuovere le idee con argomentazioni 

logiche e di presentare i risultati di un progetto in modo chiaro ed efficace -  Automunito, con 

l'impulso e l'iniziativa di portare a termine i progetti secondo i piani.  Capacità di adattarsi 

rapidamente in un ambiente in rapida evoluzione

Rif. per candidatura: Ref_ (M194-B)
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n. 1 posto per impiegata/o tecnico commerciale per ditta vicinanze Cremona (M194-D)

La persona ricercata verrà inserita nell’ufficio commerciale e si occuperà di stesura progetti tecnici, 

preventivi, analisi specifiche. Si offre:  orario full time dal lunedì al venerdì  - tempo determinato di 

6 mesi finalizzato all'assunzione a tempo indeterminato. Si Richiede:  Minima esperienza nella 

mansione, con provenienza preferibilmente da Aziende del settore metalmeccanico -  Diploma ad 

indirizzo tecnico (perito meccanico, elettrico, elettronico, chimico, biologico) -  Buona conoscenza 

dei principali sistemi informatici (Pacchetto Microsoft 365) - Italiano: livello madrelingua ; Inglese:

intermedio (scritto e parlato)

Rif. per candidatura: Ref_M194-D

n. 1 posto per Project Manager per ditta vicinanze Cremona (M194-F)

Il ruolo prevededi: - Pianificare e coordinare l'esecuzione delle attività dei progetti. Controllare lo 

stato di avanzamento attraverso i KPI definiti e gestire i cambiamenti per raggiungere i risultati 

stabiliti.  Coordinare tempi, budget e risorse collaborando con i team interni (project management, 

assistenza clienti, ingegneria, acquisti, produzione, qualità) per completare il lavoro entro le linee 

guida e riferire al Project Office Manager i progressi e le eventuali modifiche apportate al piano di 

progetto iniziale.  Emettere rapporti di progetto pertinenti come e quando definito dal contratto di 

progetto, raccogliendo tutti i dati e le informazioni necessarie attraverso l'uso di strumenti aziendali 

e interagendo con le risorse del team di progetto. Identificare le opportunità di ordini di modifica e 

supportare i clienti durante il processo per trovare la soluzione più adatta alle loro esigenze.  

Garantire il monitoraggio delle attività di progetto identificando eventuali rischi e/o opportunità e 

attuando le azioni necessarie. Promuovere lo sviluppo della cultura del Project Management. Creare

una consapevolezza dei tempi/costi/rischi nel team di progetto. Guidare le iniziative del team di 

gestione e dell'organizzazione che contribuiscono all'eccellenza operativa a lungo termine. Si offre: 

Contratto full time 40 ore settimanali lunedì/venerdì 8:00-12.00/13:00-17:00 -  Inquadramento da 

definire sulla base delle effettive competenze e dello status attuale del/la candidato/a. Si richiede:  

Laurea in ingegneria gestionale o meccanica. Ottima conoscenza della lingua inglese parlata e 

scritta. Esperienza pregressa di almeno 3 anni nel medesimo ruolo. In alternativa si valutano 

candidati Junior anche senza esperienza.

Rif. per candidatura: Ref_M194-F

n. 1 posto per progettista senior sistemi elettrici per l'energia (M108)

Figura di Progettista. Si occuperà di progettazione di sistemi elettrici per l'energia da fonti 

rinnovabili seguendo l'iter necessario per la realizzazione e l'avvio di un impianto fotovoltaico dalla 

progettazione all'installazione. Si offre:  contratto di assunzione a tempo indeterminato -  orario a 

giornata dal lunedì al venerdì. Per il Progettista - Si richiede:  Laurea magistrale/triennale in 

ingegneria industriale (automazione, elettrica, energetica, gestionale) -  Laurea magistrale/triennale 

in civile e ambientale (ambiente, territorio,..)

Rif. per candidatura: Ref. M108

n. 1 posto per Commesso magazziniere presso negozio di ricambistica in Cremona (C44)

La risorsa si occuperà di: vendita al banco - stoccaggio merce - preparazione ordini - pulizia del 

luogo di lavoro - occasionali consegne ai clienti. Tempo determinato 12 mesi con possibilità di 

stabilizzazione - Tempo pieno 40 ore/sett. da lunedì a venerdì 8.00-18.00 con pausa dalle 12.00 alle 

14.00. Saltuariamente il sabato mattina come lavoro straordinario. Si richiede:  buone doti 

relazionali -  ottimo italiano -  predisposizione all'utilizzo di gestionali informatizzati -  gradita 

conoscenza base di elementi di meccanica, diploma/qualifica ad indirizzo meccanico

Rif. per candidatura: Rif. C44
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n. 2 posti per magazzinieri junior per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M113-F)

Il ruolo prevede utilizzo del muletto e gestione del magazzino, utilizzo di palmare, di computer e 

gestionali aziendali. Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  

orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:  patentino da muletto -  essere avvezzi all'utilizzo

degli strumenti informatici (palmari, pc, gestionali) -  precisione e affidabilità - minima esperienza 

nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M113-F

n. 1 posto per impiegato/a add. alla pianificazione logistica (M19)

Il ruolo prevede attività di pianificazione logistica. Si offre:  contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione -  Orario di 40 ore dal lunedì al venerdì  - Fascia oraria di lavoro 14.00 

– 22.00. Si richiede:  Conoscenza base della lingua inglese, sia scritta che parlata;  Ottima 

conoscenza del pacchetto Microsoft Office, in particolar modo Excel e Power Point;  Preferibile la 

pregressa esperienza nell'ambito Logistico; Essere orientati al lavoro in team;  Avere spiccate doti 

di analisi e problem solving;  Avere capacità di organizzazione autonoma; Disponibile a lavorare 

nella fascia oraria: 14.00/22.00 dal lunedì al venerdì

Rif. per candidatura: M19

n. 1 posto per add magazzino per realtà zona Torre de' Picenardi (M69-A)

il ruolo prevede il supporto al responsabile magazzino, compilazione bolle entrata/uscita merce, 

ricevimento delle spedizioni dall’esterno con classificazione delle merci e immediata destinazione 

per prodotti non destinati allo stock. Si offre contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione. Orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede esperienza nel ruolo, ma si 

valutano anche profili con minima esperienza (almeno biennale) da fare crescere nell'ambito

Rif. per candidatura: Ref. M69-A

n. 3 posti per Mulettisti/magazzinieri per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona 

(M130-C)

Il ruolo prevede, in base agli ordini ricevuti, la presa di materiale in magazzino e il trasferimento in 

produzione. E’ necessaria esperienza di uso muletto e patentino. Si offre:  contratto a tempo 

determinato tramite somministrazione con la possibilità di stabilizzazione -  2/3 turni settimanali. Si

richiede:  patentino carrello elevatore -  affidabilità e precisione -  ottimo italiano

Rif. per candidatura: Ref. M130-C

n. 1 posto per Elettricista e Aiuto elettricista per azienda in Cremona (M184-A)

Azienda nel settore mobilità ed energia sostenibili ricerca risorsa per: installazione di impianti 

fotovoltaici -ispezione e test impianti per garantire efficienza e sicurezza -risoluzione guasti e 

problemi tecnici sugli impianti. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - tempo pieno dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: capacità di utilizzare strumenti e 

attrezzature specializzate per l'installazione - orientamento alla sicurezza e alla qualità del lavoro  -

patente di guida categoria B (o superiore) - patentino per lavoro in quota (PLE) - disponibilità a 

spostarsi per interventi su tutto il territorio nazionale (vitto e alloggio a carico dell'azienda)

Rif. per candidatura: Ref. M184-A

n. 1 posto per Manutentore meccanico/montatore meccanico/saldatore TIG/geometra di 

cantiere per azienda in Cremona (M52-A)

La realtà operante nella realizzazione di impianti biogas e biometano ricerca le professioni sopra 

citate che lavorino nei diversi cantieri aziendali. Si offre contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione. Si richiede: minima esperienza nell’ambito - disponibilità a trasferte

Rif. per candidatura: Ref. M52-A
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n. 1 posto per operaio manutentore impianti fotovoltaici per ditta in Cremona (M184-C)

Il ruolo prevede:  Supporto all’installazione e manutenzione di impianti fotovoltaici -  Ispezionare e 

testare gli impianti per garantire la loro efficienza e sicurezza - Identificare e risolvere eventuali 

guasti e problemi tecnici sugli impianti - Collaborare con il team per garantire il completamento 

tempestivo delle attività di manutenzione - Documentare accuratamente le attività di manutenzione 

e i rapporti tecnici -  Rispettare rigorosamente le normative di sicurezza sul lavoro e le procedure 

aziendali Si offre:  orario dal lunedì al venerdì full time -  Contratto a tempo determinato per 3 mesi 

con possibilità di rinnovo a tempo - indeterminato -  Opportunità di crescita professionale -  14 

mensilità -  Welcome Kit con abbigliamento personalizzato -  Furgone attrezzato -  Formazione 

costante Si richiede: -  Orientamento alla sicurezza e alla qualità del lavoro -  Patente di guida 

categoria B (o superiore) -  Disponibilità a spostarsi per interventi su tutto il territorio nazionale 

(durante le trasferte i costi per vitto e alloggio sono a carico dell'azienda) -  Patentino per lavoro in 

quota (PLE) -  Disponibilità a viaggiare: 25% (Obbligatorio)

Rif. per candidatura: Ref. M184-C

n. 1 posto per idraulico per manutenzione caldaie per struttura in Cremona (MIP1)

Il ruolo prevede di effettuare la manutenzione caldaie. Si offre:  contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione -  orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:  manualità/forza 

fisica/conoscenza impiantistica -  risulta requisito preferenziale avere lavorato nell'edilizia - 

attestato professionale di idraulica/elettrotecnica/elettronica

Rif. per candidatura: Ref. MIP1

n. 1 posto per carrozziere per struttura in Cremona (M200-B)

Il ruolo prevede attività di carrozzeria in officina. Si offre contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione. Orario full time dal lunedì al venerdì. Si richiede:  minima esperienza 

nel ruolo -  affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M200-B

n. 2 posti per resp. produzione/linea per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M113-

G)

Il ruolo prevede attività gestione linea di produzione, gestione turni, monitoraggio attività. Si offre: 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  Orario a giornata dal lunedì al 

venerdì. Si richiede:  esperienza nel ruolo ambito settore alimentare -  attitudine al problem solving 

e team working -  precisione ed affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M113-G

n. 1 posto per Add. produzione e confezionamento alimentare per azienda in Cremona (M3-

A)

Il ruolo prevede attività di produzione e confezionamento su linea. Si offre:  contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro su 3 turni dal lunedì al sabato. Si 

richiede:  minima esperienza pregressa nella mansione - affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M3-A

n. 1 posto per impiantista per ditta settore alimentare in Cremona (M163)

Il ruolo prevede attività di impiantista e responsabile reparto cioccolato (torrone e mostarda). Sono 

richieste attività di avviamento, conduzione/gestione degli impianti e delle linee produttive. Si offre:

orario su 3 turni  - tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede:  Esperienza 

nella mansione di impiantista -  Capacità di interfacciarsi con colleghi e collaboratori di Reparto .  

Uso del muletto -  automunito

Rif. per candidatura: Ref. M163
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n. 1 posto per add. impastatore anche junior per azienda dolciaria vicinanze Cremona (M150-

A)

Il ruolo prevede la attività di impasto, conoscenza ricette e materie prime. Si offre:  orario 40 ore 

sett. su 3 turni -  tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede:  determinazione, 

precisione, puntualità -  risulta requisito preferenziale avere maturato esperienza nell'ambito sia 

aziendale che artigianale/ristorazione (pizzerie, forni,..)

Rif. per candidatura: Refr. M150-A

n. 1 posto per verniciatore per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est (M76-C)

il ruolo prevede attività di verniciatura a liquido (non a polvere). Si offre:  tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione -  lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede: 

preferenzialmente un corso professionale in ambito -  esperienza anche minima nella verniciatura a 

liquido (non a polvere).

Rif. per candidatura: Ref. M76-C

n. 1 posto per saldatore con esperienza middle/senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud 

est (M76-D)

Il ruolo prevede attività di saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo). Si offre: tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - - lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede: 

di saper svolgere una buona saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo), non è necessaria la 

saldatura a TIG -  conoscenza degli strumenti di base per la costruzione di telai e parti di macchina 

(squadra, flessometro, calibro, ecc.) -  discreta conoscenza del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M76-D

n. 1 posto per operatore macchine controllo numerico per ditta a 20 km da Cremona dir. sud 

est (M76-B)

Il ruolo prevede: - l'operatività sulla macchina utensile Heidenhain 640.  La risorsa opererà ad un 

centro di lavoro tipo fresa, con ha 4 assi.  La programmazione in autonomia. Si offre:  tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione.  Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:  

-diploma tecnico o qualifica da istituto professionale -  risulta requisito preferenziale avere 

frequentato corsi specifici ed avere esperienza su macchine analoghe -  autonomia nella 

programmazione -  conoscenza disegno meccanico

Rif. per candidatura: Ref. M76-B

n. 2 posti per Add. produzione mescole per azienda operante nel settore automotive in 

Cremona (M147-A)

La risorsa si occuperà della creazione e posa mescole. Si offre:  orario diurno 8-16 su 40 ore/sett + 

ev. sabato mattina -  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede:  

esperienza pregressa su linee di produzione -  risulta requisito preferenziale avere maturato 

esperienza pregressa nel lavoro con mescole/gomme

Rif. per candidatura: Ref. M147-A

n. 1 posto per operaia/o per assemblaggio in azienda operante nel settore automotive in 

Cremona (M147-B)

Il ruolo prevede operazioni di assemblaggio su linea con utilizzo di attrezzature (avvitatore, 

cacciavite,..) Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - 40 ore/sett 

su 3 turni dal lunedì al venerdì. Si richiede:  velocità, manualità e precisione  - risulta requisito 

preferenziale avere maturato esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: Ref. M147-B
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n. 2 posti per add. junior + add. senior per reparto lavorazioni meccaniche in azienda 

operante nel settore automotive in Cremona (M147-C)

Il ruolo prevede attività di lavorazioni meccaniche. Si offre: Orario su 3 turni. 40 ore/sett -  

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede: per la risorsa con 

esperienza avere lavorato nell'ambito delle lavorazioni meccaniche -  per la risorsa junior avere un 

diploma ad indirizzo meccanico

Rif. per candidatura: Ref. M147-C

n. 1 posto per saldatore con esperienza middle/senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud 

est (M76-D)

Il ruolo prevede attività di saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo). Si offre:  tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione -  lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:  

di saper svolgere una buona saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo), non è necessaria la 

saldatura a TIG -  conoscenza degli strumenti di base per la costruzione di telai e parti di macchina 

(squadra, flessometro, calibro, ecc.) -  discreta conoscenza del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M76-D

n. 1 posto per attrezzista e manutentore di linee di produzione per azienda operante nel 

settore automotive in Cremona (M147-D)

Il ruolo prevede:  manutenzione e attrezzaggio di linee meccaniche a camme per asportazione di 

truciolo - inserimento nel team di attrezzisti-manutentori operanti su linee transfer - supervisione 

della produzione, cambio di lavorazioni e attività di manutenzione meccanica su utensileria. Si 

offre:  orario su 3 turni. 40 ore/sett -  contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione. Si richiede:  preferibilmente diploma meccanico -  esperienza pregressa di 3 anni su

macchine simili o su macchine per asportazione di truciolo tradizionali (torni, frese,...) -  ottima 

conoscenza del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M147-D

n. 2 posti per Montatori meccanici junior e senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est 

(M76-H)

Il ruolo di montatore meccanico prevede:  lettura base del disegno tecnico - utilizzo del trapano, 

filettatura, ed esperienza nell'assemblaggio meccanico. Si offre tempo determinato con possibilità di

stabilizzazione. Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede per il progettista meccanico:  

almeno 3-5 anni di esperienza nella progettazione di macchinari -  diploma in materia tecniche o 

una laurea in ingegneria meccanica -  Buon Uso di Autocad e Inventor -  Sono previste anche 

trasferte presso i clienti -  Si richiede per il montatore meccanico:  diploma di tipo tecnico o da 

istituto professionale - capacità di lettura base del disegno tecnico -  Sapere utilizzare trapano, 

filettatura,. Avere esperienza nell'assemblaggio meccanico -  Avere buona manualità

Rif. per candidatura: Ref. M76-H

n. 2 posti per installatori trasfertisti prevalentemente meccanici per ditta metalmeccanica a 20

km da Cremona (direzione sud est) M76-I

Il ruolo prevede installazione meccaniche in sede e presso i clienti. Si offre:  contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:  - 

esperienza pluriennale nel ruolo di trasfertista ambito meccanico -  competenze elettriche e di 

automazione di base -  Lingue: necessario ottimo/buon Inglese, apprezzata la conoscenza di base di 

altre lingue (a esempio Tedesco, Francese, Spagnolo, Portoghese, Russo etc).  Disponibilità a 

trasferte medie di 3 settimane al mese in tutto il mondo

Rif. per candidatura: Ref. M76-I
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n. 1 posto per assemblatore junior per ditta vicinanze Cremona (M194-C)

Si ricerca un operaio metalmeccanico junior da formare nel ruolo di assemblatore meccanico. Si 

offre:  Assunzione diretta finalizzata al tempo indeterminato -  Orario: Full time con un'ora di pausa

lunedì/venerdì -  Potrebbero essere richiesti straordinari al sabato mattina. -  Potrebbe essere 

richiesta la disponibilità a lavorare su due turni (mattina e pomeriggio) Non è necessaria esperienza 

pregressa nella medesima mansione, ma si valutano persone anche alla prima esperienza che 

abbiano un titolo di studio adeguato alla mansione e che abbiano voglia di apprendere e crescere a 

livello professionale.  Si Richiede:  diploma di scuola superiore in ambito meccanico/ elettrico o 

qualifica tecnica conseguito di recente -  avere una buona manualità -  essere automuniti per 

raggiungere il luogo di lavoro

Rif. per candidatura: Ref_M194-C

n. 1 posto per molatore junior per ditta vicinanze Cremona (M194-E)

La persona inserita verrà formata per apprendere il mestiere di molatore. Si offre: contratto di 

lavoro a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione -  Orario: Full time con 

un'ora di pausa lunedì/venerdì -  Potrebbero essere richiesti straordinari al sabato mattina -  

Potrebbe essere richiesta la disponibilità a lavorare su due turni (mattina e pomeriggio). Non è 

necessaria esperienza pregressa nella medesima mansione, ma si valutano persone anche alla prima 

esperienza che abbiano un titolo di studio adeguato alla mansione e che abbiano voglia di 

apprendere e crescere a livello professionale.  Si Richiede:  diploma di scuola superiore in ambito 

meccanico/ elettrico o qualifica tecnica conseguito di recente -  avere una buona manualità

Rif. per candidatura: Ref_M194-E

n. 1 posto per Add. termoformatura per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona 

(M130-B)

Il ruolo prevede l'esecuzione di un controllo qualità visivo e tattile delle vaschette confezionate in 

file di calze verticali e posizionate sui bancali. Si offre:  iniziale rapporto a tempo determinato con 

somministrazione con possibilità di stabilizzazione -  Orario di 39 ore settimanali su 3 turni a ciclo 

continuo: 2 mattine, 2 pomeriggi, 2 notti e 2 riposi Si richiede:  velocità e precisione di movimenti -

gradita esperienza di confezionamento nel settore alimentare - Buon italiano sia scritto che parlato

Rif. per candidatura: Ref. M130-B

n. 2 posti per add. estrusione per azienda vicinanze Cremona (M130-A)

Il ruolo prevede di: - impostare la ricetta e creare la miscela aggiungendo additivi - dopo il processo

di estrusione viene fatto un controllo qualità su spessore, larghezza e consistenza del prodotto - 

necessaria una certa forza fisica. Si offre contratto di somministrazione, poi a tempo determinato 

con possibilità di stabilizzazione ed inserimento in organico.  Orario su 3 turni a ciclo continuo. Si 

richiede:  ottima conoscenza della lingua italiana  - una certa forzo fisica - volontà di lavorare a 

ciclo continuo su 3 turni  - precisione ed affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M130-A

n. 1 posto per operaio generico ditta infissi vicinanze Cremona (M58)

Il ruolo prevede semplici attività di montaggio, manutenzione e lavorazione infissi- Si offre:  

contratto a tempo determinato di 6 mesi -  orario a giornata dal lunedì al venerdì + sabato mattina -  

possibilità di effettuare trasferte. Si richiede:  serietà, puntualità e affidabilità -  utilizzo attrezzistica 

di lavorazione (avvitatore, chiavi, strumentazione basica) -  patente B per raggiungere il luogo di 

lavoro -  flessibilità a trasferte

Rif. per candidatura: Ref. M58
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n. 1 posto per Cuoco/a presso struttura residenziale per anziani in Cremona (C63)

La figura si occuperà di preparare i pasti per pranzo e cena, approvvigionamento delle materie 

prime e riassetto cucina TD 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - Part time 36 ore settimanali 

dalle 7.00 alle 11.00 e dalle 17.30 alle 19.30 da lunedì a sabato + una domenica al mese. Si 

richiede:  esperienza pregressa, preferibile se in ambito di ristorazione collettiva (strutture 

residenziali o mense) -  autonomia e organizzazione nella preparazione di circa 70-80 pasti

Rif. per candidatura: Rif. C63

n. 1 posto per Addetti pulizie per azienda vicinanze Cremona (M4-B)

Il ruolo prevede attività di pulizie civili (negozi, uffici...) e industriali. Si offre contratto 

somministrazione 3 mesi + assunzione a tempo determinato + stabilizzazione. Si richiede: Pat. B 

(Automunito) - Buona conoscenza dell'italiano - Affidabilità e puntualità

Rif. per candidatura: Ref. M4-B

n. 1 posto per Addetta pulizie presso impresa di pulizie (C53)

Pulizie principalmente di uffici. Tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - Le prime 2 

settimane saranno di affiancamento: 18 ore con possibilità di straordinari dalla seconda settimana se

tutto procede bene. Orario di lavoro: dalle 8.00 alle 12.00/14.00 circa a seconda dei giorni e il 

venerdi sera (18.00-22.00). - Giorni liberi Domenica e lunedì-solo e per queste 2 settimane 

probabile un terzo giorno libero. Luogo di lavoro Cremona.  Dalla terza settimana si prevede un 

aumento di ore, fino a 30 circa e possibilità di qualche straordinario.  L'azienda valuterà se possibile

inserimento su Corte de' Frati 2/3 gg a settimana, oltre a completamento orario su Cremona. Su 

Corte de' Frati la persona deve essere disponibile ad iniziare la mattina presto, dalle 5.00 dal 

martedì al venerdì, alle 4.30 il sabato. Giorni liberi domenica e lunedì. Gradita esperienza pregressa 

- Automunita

Rif. per candidatura: Rif. C53

n. 1 posto per Add. pulizie per ditta sanificazione in Cremona (S45)

Il ruolo prevede pulizie civili (negozi, condomini, uffici). Si offre: Contratto a tempo determinato 

con possibilità di stabilizzazione - Orario di lavoro: Dal Lunedì al Venerdì dalle dalle 06:00 alle 

8:00 e dalle 18:00 alle 20:00. Sabato dalle 06:00 alle 8:00. Si richiede: Pat. B, Automunito - 

Affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. S45

n. 1 posto per add. pulizie civili (ufficio) per Azienda del settore in Cremona (M158)

Il ruolo prevede attività di pulizia ufficio in Cremona. Si offre:  contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione -  orario da Lunedì al Venerdì dalle 17.30 alle 20.30 (sempre stesso 

ufficio in città) -  totale ore settimanali di partenza certe 15h settimanali con possibilità di 

incremento. Si richiede affidabilità, precisione e buon italiano. Rappresenta requisito preferenziale 

avere avuto esperienze nell'ambito delle pulizie

Rif. per candidatura: Ref. M158

n. 1 posto per add. alla gestione documentale per ditta vicinanze Cremona (M206)

Il ruolo prevede di occuparsi della gestione documentale, collaborando con le varie funzioni 

aziendali coinvolte. Ambito:  REACH e ROHS - IMDS - Conflict minerals - Altre dichiarazioni di 

conformità Sarà, inoltre, di supporto nell’attività di preparazione alla certificazione ISO14001 e del 

suo mantenimento. Possibili contatti diretti con clienti, fornitori ed eventualmente organismi esterni 

e/o enti pubblici. Si offre inserimento con contratto di lavoro a tempo indeterminato, in un contesto 

solido, ben strutturato e in costante crescita.  Orario a tempo pieno dal lunedì al venerdì. Si richiede:

laurea e/o diploma -  pragmatismo e predisposizione alla formazione continua - attitudine al 

recepimento di documenti e norme relative all’ambito di destinazione -  3 anni di esperienza nel 

ruolo - - buona conoscenza dei supporti informatici -  Buona conoscenza della lingua inglese -  
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disponibilità, flessibilità, e doti di problem solving completano il profilo -  risulta essere un plus 

avere esperienza in aziende certificate ISO 14001

Rif. per candidatura: Ref. M_206

n. 1 posto per Autista pat. C + CQC zona Cremona (M164)

Azienda settore raccolta rifiuti ricerca autista pat.C+CQC per guida mezzi aziendali (no trasferte). 

Si offre: contratto di somministrazione - orario di lavoro articolato in 38 ore/sett. su 6 gg (fascia 

oraria 8-18, prevalentemente alla mattina) Preferibile esperienza pregressa

Rif. per candidatura: Ref. M164

n. 1 posto per Addetti facchinaggio per azienda vicinanze Cremona (M4-A)

Il ruolo prevede attività di facchinaggio per traslochi e carico/scarico su varie commesse. Si offre 

contratto somministrazione 3 mesi + assunzione a tempo determinato + stabilizzazione. Si richiede: 

Pat. B (Automunito) - Buona conoscenza dell'italiano - Affidabilità e puntualità

Rif. per candidatura: Ref. M4-A

n. 1 posto per Addetto vigilanza non armata presso società di vigilanza (C25)

Addetto servizi di vigilanza presso punto vendita in Cremona Tempo determinato 6 mesi con 

possibilità di stabilizzazione - 40 ore settimanali con turni di 6 giorni + 1 riposo: 9.00-14.00 e 

14.00-20.30. Buona conoscenza della lingua italiana - Disponibilità al lavoro straordinario

Rif. per candidatura: Rif. C25

n. 1 posto per Operaio generico presso centro sportivo in Cremona (C30)

Addetto manutenzione verde, pulizie ambienti e manutenzione ordinaria. Tempo determinato 8 

mesi (stagionale) - Part time 30 ore/settimanali 6 gg + 1gg di riposo - - orario 7.00-11.00 e due 

rientri pomeridiani 14.00-16.30 Capacità di utilizzo di attrezzatura da giardino - Gradita capacità di 

svolgere piccioli lavori di manutenzione ordinaria

Rif. per candidatura: Rif. C30

n. 1 posto per add. raccolta rifiuti per struttura in Cremona (M51)

Il ruolo prevede la raccolta rifiuti nell'area Cremonese. Verranno forniti mezzi aziendali per la 

gestione della pratica. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  

Orario 37 ore settimanali dal lunedì al sabato. Si richiede: patente B  - affidabilità, precisione e 

puntualità -  buon Italiano

Rif. per candidatura: Ref.M51
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Centro per l'Impiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema

Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417

email: preselezione.crema@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa settimana sono attive    43   offerte di lavoro   nel Centro per l’Impiego di Crema.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n.  2  posti  per  Operat.  Socio  Sanit.  38h/sett.  per  RSA  zona  Rivolta  d'Adda  (35/2023R)

Le persone inserite si occuperanno di: garantire l'assistenza diretta dell'Ospite per il mantenimento

dell'igiene e benessere della persona; servizi di accompagnamento e spostamenti Ospite; cura della

pulizia e igiene ambientale; aiuto al personale infermieristico; compilazione FaSAS; collaborazione

al mantenimento delle capacità psico fisiche degli Ospiti; aiuto nella somministrazione dei pasti.

Tempo determinato di sei mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento

�livello  D   ccnl  Aris.  In  possesso  dell'Attestato  di  OSS/ASA,  gradita  esperienza  nel  ruolo.

Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe. - Conoscenza

del programma gestionale CBA. - Patente B ed Automuniti.  -  Disponibilità 38h/settimanale.  da

lunedì  a  domenica  su  turni:  7.00-14.00  /  14.00-21.00  /  21.00/7.00,  con  un  giorno  di  riposo

settimanale.

Rif. per candidatura: 35/2023R

n. 1 posto per Educatore/trice Professionale 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda 

(36/2023R)

La persona inserita si occuperà di: programmare, gestire e verificare interventi educativi per il 

raggiungimento di livelli di autonomia o mantenimento di abilità residue; lavorare in Equipe 

multidisciplinari; operare azioni di promozione sociale con ospiti, famiglie o tutori e territorio; 

organizzare attività di animazione per gli ospiti. Tempo determinato di sei mesi con possibilità di 

�rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento livello F  ccnl Aris. - Disponibilità 

�38h/settimanali da lunedì a domenica su turni nella fascia orario 07.00  20,00, con un giorno di 

riposo settimanale. In possesso di Laurea in Scienze dell'Educazione, classe 19; gradita esperienza 

nel ruolo.  Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe, 

competenza nella relazione con utenza e famiglia, o tutori.  Conoscenza del programma gestionale 

CBA, fogli ci calcolo Excel. - Patente B ed Automuniti.

Rif. per candidatura: 36/2023R
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n. 1 posto per Addetto/a pre e post scuola a Spino d'Adda (CR) part time 15 h sett

Addetto/a pre e post scuola a Spino d’Adda (CR) part time 15 h settimanali per Società cooperativa 

di servizi. La persona dovrà effettuare un servizio educativo non complesso: assistenza a minori 

delle elementari al mattino prima di entrare in classe e al pomeriggio in attesa che arrivino i 

genitori. Dovrà svolgere semplici attività e supporto in attesa di entrare o uscire da scuola. .  Orario 

part time, circa 15 h settimanali, con disponibilità per - Pre orario Martedì e venerdì dalle 07:30 alle

�08:30  Post Orario: dal lunedì al venerdì dalle 16:00 alle 18:30 -  Tempo determinato fino a 

giugno 2024 - Richiesto Diploma di scuola media superiore -  Forte interesse e sensibilità per 

attività di assistenza a minori

Rif. per candidatura: Pro04/2024

n. 1 posto per Addetto alle vendite con esperienza nel settore automotive per zona Crema 

(CR) - (Pro62/2023)

Addetto alle vendite con esperienza nel settore automotive per gruppo leader nel settore per la sede 

in zona Crema (CR). La risorsa, inserita all'interno di un Team Vendite a riporto del Dealer 

Manager, si occuperà della vendita di vetture nuove, usate e aziendali con particolare focus sulla 

vendita di servizi quali finanziamenti, leasing , noleggio assicurazioni , garanzie estese, 

merchandising. .  Contratto a tempo determinato di 6 mesi + stabilizzazione con inserimento a 

tempo indeterminato - CCNL commercio, con parte fissa ed importante parte variabile al 

raggiungimento degli obiettivi di vendita e di custumer - Orario full time 40 h settimanali dal lunedì

al sabato. Richiesto Diploma di scuola media superiore - Esperienza nel settore di almeno 3 anni - 

Forte propensione per attività di consulenza commerciale e motivazione al raggiungimento di 

obiettivi di vendita - Capacità nelle gestione della clientela per effettuare un servizio di consulenza 

completo - Capacità organizzative e collaborative per inserimento nel contesto aziendale.

Rif. per candidatura: Pro62/2023

n. 1 posto per Impiegata/o ufficio amministrazione part time 20 h settimanali

Impiegata/o ufficio amministrazione part time 20 h settimanali per Azienda di produzione settore 

materie plastiche di Crema - (Rif 07/2024) La persona inserita, si occuperà in autonomia della 

gestione amministrativa dell'azienda, fatturazione, gestione rapporto con fornitori e clienti, utilizzo 

gestionale supportando la referente dell'azienda nella gestione delle attività d'ufficio, comprese 

attività di segreteria, contatto con clienti e fornitori. Tempo determinato con possibilità di 

inserimento successivo a tempo indeterminato - Preferibilmente in possesso di diploma di tipo 

amministrativo, Ragioneria, ma non è indispensabile. - Richiesta esperienza maturata in attività di 

ufficio per gestione amministrativa e di segreteria. -  Buone doti comunicative e capacità 

organizzative. -  Conoscenza dei principali strumenti informatici e di programmi gestionali. -  

Disponibilità ad orario part time dal lunedì al venerdì indicativamente dalle 08:30 alle 12:30. -  

Essere automuniti.

Rif. per candidatura: 07/2024

n. 1 posto per Impiegata/o uff. amministrativo per Azienda edile a pochi Km da Crema 

(05B/2023)

Impiegata/o ufficio amministrativo settore edile. La persona inserita, si affiancherà all'attuale 

referente dell'ufficio amministrativo, principalmente per la registrazione fatture passive, estratti 

conto ed F24. Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì dalle 08:30 alle 12:00 e dalle 

13:30 alle 18:00. - Tempo determinato con possibilità di inserimento successivo a tempo 

indeterminato.  Preferibilmente in possesso di diploma di tipo amministrativo, Ragioneria o 

equipollente.  Preferibilmente con esperienza proveniente da studi professionali.  Buone doti 

comunicative e capacità organizzative.  Conoscenza dei principali strumenti informatici.  Essere 

automuniti.

Rif. per candidatura: 05B/2023
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n. 1 posto per Impiegata/o Contabile e Fiscale con esperienza per importante Studio Associato

di Crema (CR) - (11/2023R)

Impiegata/o Contabile e Fiscale con esperienza La persona inserita si occuperà di adempimenti 

civilistici e fiscali (imposte dirette, indirette, tributi), consulenza a privati, liberi professionisti e 

piccoli imprenditori. Tempo determinato 6 mesi e successivo inserimento a tempo indeterminato  

Richiesto Diploma di Ragioneria.  Richiesta esperienza di almeno 3 anni nel ruolo, conoscenze 

ragionieristiche e di contabilità, conoscenze in materia di iva, imposte dirette (IRPEF, IRES, IRAP) 

e Tributi Locali.  Conoscenza lingua Inglese livello sufficiente (non indispensabile ma gradita).  

Conoscenza sistema gestionale Teamsystem (gradita) e Pacchetto Office.  Disponibilità per orario a 

� �tempo pieno dal lunedì al venerdì dalle 08:30  12:30 / 14:00  18:00.

Rif. per candidatura: 11/2023R

n. 1 posto per Impiegata/o Contabile full time con esperienza fiscale e paghe - ( Rif 05/2024)

Impiegata/o Contabile full time con esperienza fiscale e paghe per Studio professionale della zona 

di Zelo Buon Persico (LO) La persone inserita si occuperà della tenuta contabilità per le aziende 

clienti, contatti con gli istituti (Inps, Inail, agenzia delle entrate), predisposizione mod. F24, 

gestendo anche la fatturazione elettronica ed eventualmente le paghe. Tempo determinato 6 mesi e 

successivo inserimento a tempo indeterminato - In possesso di Laurea o Diploma di scuola media 

superiore in ambito economico. -  Capacità di utilizzo di principali sistemi informatici e 

preferibilmente conoscenza di un programma gestionale, lo studio utilizza Ago-infinity/zucchetti -  

Conoscenza della contabilità per la gestione dei regimi contabili previsti dall'ordinamento. 

Conoscenza della normativa, Iva/liquidazioni, fatturazione elettronica e corrispettivi telematici. -  

Disponibilità full time dal lunedì al venerdì con orario dalle 08:30 alle 13:00 e dalle 15:00 alle 

18:30

Rif. per candidatura: 05/2024

n. 1 posto per Addetto/a segreteria amministrativa per Società immobiliare con sede a Crema 

(CR) - (Rif 01/2024)

Addetto/a segreteria amministrativa per Società immobiliare con sede a Crema. La persona inserita 

si occuperà della gestione dell'attività di segreteria, front office, centralino, accoglienza clienti e 

gestione pratiche amministrative. Contratto a tempo determinato 6 mesi con possibilità 

d'inserimento a tempo indeterminato. Richiesta disponibilità immediata per lavoro full time dal 

lunedì al venerdì, dalle 8:30 alle 12.30 e dalle 14:00 alle 18:00. - Capacità di relazionarsi con la 

clientela. - Conoscenza dei principali strumenti informatici, in particolare Pacchetto Office, sarà 

inoltre gradita eventuale conoscenza di autocad, ma non è un requisito indispensabile.  In possesso 

di diploma di scuola media superiore.

Rif. per candidatura: 01/2024

n. 1 posto per Geometra conoscenza Autocad per Società immobiliare sede di Crema (CR) - 

(Rif 01B/2024)

Geometra conoscenza Autocad. La persona inserita si occuperà di progettazione per offrire 

soluzioni personalizzate per la clientela. Contratto a tempo determinato 6 mesi con possibilità 

d'inserimento a tempo indeterminato.  Richiesta disponibilità immediata.  Capacità di relazionarsi 

con la clientela.  Conoscenza dei principali strumenti informatici, in particolare di Autocad per 

attività di progettazione -  Disponibilità full time dal lunedì al venerdì, dalle 8:30 alle 12.30 e dalle 

14:00 alle 18:00. -  Gradita esperienza nel ruolo.

Rif. per candidatura: 01B/2024
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n. 2 posti per Impiegati tecnici progettisti settore elettrico/elettronico da inserire in ufficio per 

automazione industriale - (Pro06/2024)

Impiegati tecnici progettisti settore elettrico/elettronico da inserire in ufficio per automazione 

industriale per Azienda di progettazione e produzione impianti vicinanze Crema (CR). Le persone 

individuate verranno inserite all'interno dell'ufficio tecnico come programmatori sw degli impianti 

oppure come progettisti elettrici/schemisti. L'azienda ha clienti a livello internazionale e la 

produzione è su commessa in vari settori industriali. Contratto a tempo determinato per successivo 

inserimento a tempo indeterminato (o tempo indeterminato se con esperienza conprovata)  

Preferibilmente in possesso di diploma in ambito tecnico elettrico/elettronica o anche informatica, 

verranno valutate candidature di persone sia con esperienza sia senza. -  Conoscenze degli schemi 

elettrici -  Essere automuniti -  Disponibilità per orario full time

Rif. per candidatura: Pro06/2024

n. 1 posto per Progettista settore meccanico per ufficio tecnico zona Crema - (Rif 

Pro06B/2024)

Progettista settore meccanico per ufficio tecnico per Azienda di progettazione e produzione impianti

vicinanze Crema (CR) La persona individuata verrà inserita all'interno dell'ufficio tecnico, per 

ampliamento dell’organico, per progettazione di impianti su commessa. L'azienda ha clienti a 

livello internazionale e la produzione è su commessa in vari settori industriali. Contratto a tempo 

determinato con possibilità d'inserimento a tempo indeterminato o direttamente a tempo 

indeterminato, verrà valutato in base anche all'esperienza del candidato - Richiesto diploma o laurea

in ambito tecnico meccanico -  Preferibilmente con precedente esperienza in ambito tecnico in 

aziende di progettazione impianti su commessa -  Conoscenza dei principali programmi di 

progettazione 3D -  Essere automuniti -  Disponibilità per orario full time

Rif. per candidatura: Pro06B/2024

n. 1 posto per Magazziniere carrellista - (Pro51/2023)

Magazziniere carrellista su turni per azienda settore logistico nella zona di Spino d'Adda (CR). La 

persona inserita si occuperà del carico e scarico prodotti e dello stoccaggio a magazzino. Tempo 

�determinato con possibilità di successivo inserimento a tempo indeterminato  CCNL Multiservizi 

5 livello, 21.500 RAL, 14 mensilità. Inoltre la persona usufruirà del servizio mensa.  Indispensabile 

esperienza nel ruolo, ed essere in possesso del patentino del muletto. -  Capacità nell'utilizzo del 

muletto. -  Disponibilità full time con orari gestito su due turni 14/22 e 15/23 dal lunedì al venerdì 

ed eventualmente il sabato se necessario

Rif. per candidatura: Pro51/2023

n. 2 posti per Apprendisti Elettricisti / Impiantisti - (99/2023)

Apprendisti Elettricisti / Impiantisti anche prima esperienza per Azienda di Impianti di 

Telecomunicazioni in forte sviluppo della zona di Crema. Le persone verranno inserite in un team 

di lavoro per la posa e l'allacciamento di impianti di telecomunicazioni, quali la fibra ottica, presso i

clienti, aziende o privati, effettuando spesso trasferte settimanali anche fuori Provincia o Regione. 

Contratto di apprendistato per successivo inserimento a Tempo indeterminato - In possesso di 

qualifica o diploma in ambito elettrico. -  Richiesta massima serietà e puntualità . -  Preferibilmente 

con esperienza maturata come elettricista o aiuto elettricista di almeno 1 anno. - Capacità di utilizzo

di PC/Internet . -  Capacità di lavorare in team . -  Essere in possesso di patente B. -  Disponibilità 

ad effettuare trasferte in quanto i lavori vengono svolti anche fuori Provincia. - Età inferiore ai 30 

anni per inserimento tramite contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 99/2023
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n. 1 posto per Tecnico installatore impianti di sicurezza sede di Lodi (LO) - (Rif. 03/2024)

Tecnico installatore impianti di sicurezza per Azienda di installazione impianti di 

sicurezza/antintrusione per privati ed azienda con sede a Lodi (LO) La persona inserita si occuperà 

dell'attività d'installazione, programmazione e manutenzione di impianti di sicurezza antintrusione, 

rilevazione incendio e Ecc , attività da effettuare presso clienti principalmente della Lombardia, 

Piemonte e Liguria.  Orario full time e ad effettuare eventuali trasferte per installazione impianti 

presso clienti. -  Contratto a tempo determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo 

indeterminato - Preferibilmente in possesso di Diploma di scuola superiore di indirizzo tecnico. -  

Richiesta esperienza nel ruolo. -  Essere automunito.

Rif. per candidatura: 03/2024

n. 1 posto per Meccanico di mezzi pesanti, con o senza esperienza zona Dovera (CR) - 

(Pro56/2023)

Meccanico di mezzi pesanti, con o senza esperienza per Azienda di trasporti zona Dovera (CR) La 

persona inserita, si occuperà della riparazione e manutenzione dei mezzi pesanti dell'azienda. Orario

full time dal lunedì al venerdì - Contratto a tempo determinato per successivo inserimento a tempo 

indeterminato. Preferibilmente con esperienza, anche breve, nella manutenzione meccanica di 

automezzi, in particolar modo degli autocarri, verranno comunque valutate anche figura senza 

esperienza ma con un forte interesse per la mansione - Conoscenze in ambito meccanico

Rif. per candidatura: Pro56/2023

n. 1 posto per Meccanico riparatore (carrelli elevatori, mezzi industriali ed agricoli) - 

(Rif04/2024)

Meccanico riparatore preferibilmente con esperienza per Autofficina ed officina di mezzi industriali

(carrelli elevatori, mezzi industriali ed agricoli) a pochi Km da Crema (CR) La figura inserita si 

occuperà delle attività di riparazione, manutenzione e diagnosi delle autovetture, mezzi industriali e 

mezzi agricoli Tempo determinato 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato  

Indispensabile esperienza nel ruolo. -  Preferibilmente in possesso dell’attestato in meccanica.  

Conoscenze e competenze nel settore -  Competenze in ambito tecnico nella riparazione e nella 

diagnostica delle autovetture, mezzi industriali (carrelli elevatori) e mezzi agricoli -  Disponibilità 

full time, 40 h settimanali, da lunedì al venerdì, con orario dalle 08:00-12:00 / 13:30-17:30.

Rif. per candidatura: 04/2024

n. 1 posto per Aiuto Casaro con Esperienza in Produzione di Prodotti Caseari Freschi e 

Stagionati - (Pro02/2024)

Aiuto Casaro con Esperienza in Produzione di Prodotti Caseari Freschi e Stagionati per Azienda 

agricola a pochi Km da Crema (CR) La persona inserita in azienda, si occuperà della produzione di 

prodotti caseari freschi e stagionati, monitorando le fasi della produzione per garantire la massima 

qualità dei prodotti e compilando i documenti relativi ai prodotti Tempo determinato con possibilità 

d'inserimento a tempo indeterminato - Preferibilmente con esperienza in produzione di prodotti 

freschi e stagionati -  Capacità nella lavorazione del latte vaccino per la produzione di paste filate, 

ricotte, primo sale e formaggi stagionati DOP. -  Disponibilità full time con orari notturni dal lunedì

al sabato. -  Essere automuniti per raggiungere il luogo di lavoro

Rif. per candidatura: Pro02/2024
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n. 2 posti per Operai/e confezionamento cosmetico per Società Coop. zona Fiesco/Madignano 

(87B/2023R)

Operai/e confezionamento settore cosmetico. Le persone inserite si occuperanno del 

confezionamento cosmetico. Tempo determinato di 3 o 4 mesi, con possibilità di proroghe e 

successivo inserimento a tempo indeterminato Necessaria pregressa esperienza in ambito cosmetico

o analogo, ottima manualità.  Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì, con orario 

�08:30 - 12:00 / 12:30  16:30.  Essere automuniti o comunque in grado di raggiungere il luogo di 

lavoro.

Rif. per candidatura: 87B/2023R

n. 3 posti per Addetti/e confezionamento cosmetici anche senza esperienza a giornata 

(109B/2023R)

Addetti/e confezionamento cosmetici anche senza esperienza per Azienda di confezionamento 

cosmetici zona Bagnolo Cremasco (CR). Le persone inserite si occuperanno di confezionamento ed 

� �imballaggio prodotti cosmetici.  Orari lavorativi 8.00  12.00 / 13.00  17.00, possibili periodi 

lavorativi su 2 turni ma solo se necessari. - Contratto a tempo determinato, con possibilità di 

rinnovo a tempo indeterminato.  Gradita, ma non indispensabile, esperienza nella mansione.  

Disponibilità al tempo pieno, dal lunedì al venerdì.  Possibili orari straordinari concordati con il 

dipendente.

Rif. per candidatura: 109B/2023R

n. 2 posti per Operai/e Confezionamento Cosmetici orari a giornata zona di Offanengo (CR)- 

(Pro01/2024)

Operai/e Confezionamento Cosmetici per Azienda della zona di Offanengo(Cr) . Le persone inserite

si occuperanno di confezionamento prodotti cosmetici. L'attività verrà svolta in linea.  Orario a 

giornata 07:30/15:30 dal lunedì al venerdì con possibilità di straordinari il sabato mattina -  Tempo 

determinato con possibilità di proroghe ed inserimento a tempo indeterminato. Gradita esperienza 

nell'attività di confezionamento, ma verranno valutate anche persone con predisposizione per 

l'attività ed interesse per la mansione - Buona manualità e velocità di confezionamento. - Essere 

automuniti.

Rif. per candidatura: Pro01/2024

n. 1 posto per Sarta Cucitrice per Laboratorio sartoriale, pochi km da Crema (90/2023R)

Sarta Cucitrice con esperienza La persona inserita si occuperà del confezionamento pantaloni, 

gonne, abiti, top, camicie. Tempo indeterminato. Disponibilità al tempo pieno dal Lunedì al 

Venerdì.  La persona inserita si occuperà di realizzare prototipi e campionari: richieste buona 

esperienza nella mansione prototipista, ottima padronanza delle macchine da cucire lineari, taglia e 

cuci e macchine speciali.

Rif. per candidatura: 90/2023R

n. 1 posto per Sarta Cucitrice zona Offanengo (CR) (117/2023R)

La persona inserita presso laboratorio di abbigliamento si occuperà del confezionamento di capi di 

abbigliamento. Disponibilità al tempo pieno dal Lunedì al Venerdì con orario 08:30 - 12:30 e 13:30 

� 17:30 - Tempo determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato 

Preferibilmente con esperienza, o comunque con capacità nell'uso di macchine da cucire industriali 

per confezionare capi di abbigliamento

Rif. per candidatura: 117/2023R
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n. 1 posto per Aiuto Cuoco/a zona Crema - (Rif 06/2024)

Aiuto Cuoco/a per Struttura residenziale per anziani a pochi Km da Crema La figura inserita si 

occuperà della preparazione pasti, supporto attività in cucina per la preparazione e l'impiattamento 

oltre che delle pulizie degli ambienti di cucina. Orario full time su 6 giorni di lavoro con orario su 

�turni: 07:00  14:00 oppure 12:00 - 19:00 - Contratto a tempo determinato con possibilità 

d’inserimento a tempo indeterminato.  Richiesto ma non indispensabile attestato di cucina ed 

HACCP -  Preferibilmente con esperienza nel ruolo.

Rif. per candidatura: 06/2024

n. 2 posti per Addetti Pulizie anche senza esperienza - (61/2023R)

Addetti Pulizie anche senza esperienza per Azienda di Pulizie e Trasporti a pochi Km da Crema, 

attiva nel Cremasco. Le persone inserite si occuperanno di attività di pulizie. Tempo determinato di 

tre mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato. Patente B (non è necessario essere 

automuniti).  Disponibilità a tempo pieno dal lunedì al venerdì, con orario a giornata a partire dalle 

h 08.00.

Rif. per candidatura: 61/2023R

n. 1 posto per Addetto/a alle pulizie full time di condomini (Pro03/2024)

Addetto/a alle pulizie full time per condomini zona di Crema per Società di Servizi di Pulizie . La 

persona inserita, si occuperà di pulizie presso condomini nella zona di Crema, utilizzando per gli 

spostamenti il furgone aziendale. Tempo determinato di 3 mesi.  Orario full time, dal lunedì al 

sabato con orari dalle 08:00 alle 15:00/16:00, circa 40 h settimanali. Disponibilità a muoversi sul 

territorio - Richiesta predisposizione per lavori impegnativi fisicamente - In possesso di patente e 

possibilmente essere automuniti.

Rif. per candidatura: Pro03/2024.

n. 1 posto per Addetto/a pulizie e sterilizzazione materiale part time - (rif 02/2024)

Addetto/a pulizie e sterilizzazione materiale part time per Studio Odontoiatrico con sede a Crema 

La persona inserita si occuperà di attività di pulizie e sterilizzazione strumenti, gestione materiali e 

riordino studi operativi. Tempo determinato 6 mesi con possibilità di inserimento a tempo 

indeterminato - Gradita precedente esperienza in studi odontoiatrici o strutture mediche.  

Disponibilità per svolgere attività part time con orario dalle 09:30 alle 18:00 per i giorni di lunedì 

ed eventualmente anche giovedì.  Richiesta precisione e puntualità nel lavoro

Rif. per candidatura: 02/2024

n. 1 posto per Autista bilico ed autoarticolato patente CE - CQC Azienda di autotrasporti 

zona Crema (CR) - (126/2023)

Autista bilico ed autoarticolato patente CE - CQC per Azienda di autotrasporti zona Crema (CR) La

persona inserita si occuperà del trasporto di rifiuti sul territorio nazionale, prevalentemente nel Nord

Italia. Contratto a tempo determinato di sei mesi, per successivo inserimento a tempo indeterminato 

� livello di inquadramento iniziale proposto C3 CCNL di categoria. In possesso di patente CE e 

CQC, sarà gradito anche l'essere in possesso dell'ADR, diversamente se sprovvisto, l'azienda 

contribuirà per intero alla spesa iniziale per poi dilazionare mensilmente il costo al lavoratore.  

Automunito. -  Gradita esperienza nel ruolo e disponibilità ad eventuali trasferte notturne, anche se 

molto sporadiche.  Conoscenza delle strade del nord Italiano -  Capacità di effettuare piccoli 

interventi di manutenzione del mezzo, sostituzione lampadine, verifica pressione gomme.  Richiesta

massima serietà e responsabilità, i trasporti riguardano rifiuti e vi sono norme da seguire ben 

definite.  Disponibilità a tempo pieno.

Rif. per candidatura: 126/2023
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n. 1 posto per Addetto spurghi civili ed industriali per Azienda di autotrasporti e spurghi 

zona Crema (CR) - (127/2023)

Addetto spurghi civili ed industriali La persona inserita si occuperà di effettuare interventi per 

spurghi industriali e civili presso clienti Contratto a tempo determinato di sei mesi, per successivo 

�inserimento a tempo indeterminato  livello di inquadramento iniziale proposto C3 CCNL di 

categoria. Non è necessaria esperienza pregressa, ma prestanza fisica e disponibilità a lavorare su 

reperibilità festiva e notturna -  Preferibilmente in possesso di patente C e CQC, ma sprovvisto, 

l'azienda potrebbe contribuire per intero alla spesa iniziale per poi dilazionare mensilmente il costo 

al lavoratore. -  Essere Automuniti. -  Disponibilità a tempo pieno.

Rif. per candidatura: 127/2023

n. 1 posto per Addetto/a al lavaggio autovetture zona Crema - (Rif. 08/2024)

Addetto/a al lavaggio autovetture per Autolavaggio della zona di Crema. La persona inserita si 

occuperà del lavaggio veicoli, asciugatura, gestione diretta dei clienti, attività di pulizia generale ed 

anche per gestione cassa. Possibilità di crescita professionale in un ambiente collaborativo e 

dinamico. . - Possibilità di svolgere attività con orario full time o part time. - Contatto a tempo 

determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato - Interesse e buona predisposizione 

per attività pratiche. -  Richiesta buona manualità ed eventuali capacità nell'utilizzo di utensili. -  

Richiesta disponibilità immediata e per lavoro su turni a rotazione anche nel week end.

Rif. per candidatura: 08/2024

n. 1 posto per Addetto Riparazione/Vendita Biciclette con esperienza zona Crema - 

(Pro05/2024R)

Addetto Riparazione/Vendita Biciclette con esperienza per negozio di Vendita, Riparazione 

Assistenza e Noleggio Biciclette zona Crema La figura inserita si occuperà di attività di 

manutenzione, noleggio, assistenza, di biciclette ed accessori. Tempo determinato con eventuale 

possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Richiesta esperienza nel ruolo. -  Ottima manualità e 

competenze nel settore della meccanica. -  Forte interesse e passione per il settore -  Disponibilità 

Full Time o Part-Time dal Lunedì al Sabato (e Festivi). -  Patente B (non serve essere automuniti).

Rif. per candidatura: Pro05/2024

Offerte di tirocinio

n. 1 posto per Tirocinante - Addetto al magazzino - (rif 01T/2024)

Tirocinante - Addetto al magazzino Azienda commerciale di prodotti per autoveicoli vicinanze 

Crema (CR) La persona inserita verrà inserita e formata per attività di magazzino, stoccaggio 

materiale, revisione giacenze di magazzino, smistamento prodotti quali ricambi ed accessori per 

veicoli Tirocinio della durata di 2/3 mesi con indennità mensile di 550,00 euro - Richiesta 

immediata disponibilità. -  Interesse per la mansione di magazziniere. -  Disponibilità full time 

�08:00/12:00  14:00/18:00. -  In possesso di patente B per eventuali spostamenti presso le sedi di 

Crema e Palazzo Pignano.

Rif. per candidatura: 01T/2024

n. 1 posto per Tirocinante addetto/a front office zona Madignano (CR) - (Rif 02T/2024)

Tirocinante addetto/a front office per Azienda di commercializzazione settore automotive zona 

Madignano (CR) La persona inserita si occuperà di attività di front office, accoglienza clienti, ed 

attività base di amministrazione. Tirocinio di 6 mesi con indennità mensile di 500,00 euro con 

possibilità di successivo inserimento - In possesso di Diploma di scuola media superiore 

preferibilmente di tipo amministrativo. -  Richiesta conoscenza Pacchetto Office, -  Buone doti 

relazionali e capacità di relazione con i clienti -  Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì 
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dalle 08:30 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 18:30.

Rif. per candidatura: 02T/2024

n. 1 posto per Tirocinante Addetto/a segreteria supporto amministrativo sede Crema e 

Pandino (CR) - (24T/2023)

Tirocinante Addetto/a segreteria supporto amministrativo per Studio medico con sede a Crema e 

Pandino (CR) La figura inserita si occuperà, in affiancamento ad altri colleghi, della gestione della 

segreteria, gestione agenda per appuntamenti, preparazione degli studi per visite pazienti e supporto

nell'attività amministrativa, emissione fatture e gestione incassi. Durata del tirocinio di 6 mesi con 

possibilità di proroga, indennità di partecipazione 500,00 euro mensili - In possesso di diploma di 

scuola media superiore.  Capacità comunicative e doti relazionali per gestione rapporti con i clienti. 

Ottime capacità nell'uso del pc e dei principali software.  Disponibilità ad orario full time dal lunedì

�al venerdì dalle 08:30  12:30 / 15:30-19:30.  Essere automuniti e disponibili a collaborare sia 

presso la sede di Crema sia presso quella di Pandino.  Età massima 29 anni per eventuale 

inserimento tramite incentivi.

Rif. per candidatura: 24T/2023

n. 1 posto per Tirocinante Addetto/a vendite on line settore moda - (Rif 03T/2024R)

Tirocinante Addetto/a vendite on line per Azienda di vendita online ed in negozio fisico di 

Abbigliamento e Accessori a pochi km da Crema (CR) La persona individuata, verrà inserita e 

formata per attività di tipo commerciale, in particolare per le gestione delle vendite on line, 

tracciamento spedizioni con corrieri, gestione resi, assistenza post vendita ai clienti ed eventuale 

possibilità di affiancare colleghe esperte presso visite ad aziende terze del settore Tirocinio della 

durata di 6 mesi con indennità proposta di 500 euro mensili con possibilità di successivo 

inserimento con contratto di apprendistato. Preferibilmente in possesso di Diploma di scuola media 

superiore, ma non indispensabile. - Richiesta buona attitudine nell’utilizzo degli strumenti 

informatici, in particolare dei social media, device e strumenti per la vendita on line. - Interesse per 

attività dinamica utilizzando strumenti informatici ed eventualmente per il settore moda - Buone 

doti organizzative. - Disponibilità ad orario full time. - Età massima non oltre i 29 anni per 

successivo inserimento tramite contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 03T/2024R
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ù                                              …………….
 

 

Centro per l'Impiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore

Tel. 0375 42213 - Fax. 0375 200372

email: preselezione.casalmaggiore@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive  15   offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Casalmaggiore.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 3 posti per OSS per società operante nel settore strutture sanitarie in Casalmaggiore - solo 

turni diurni (AM82)

Il ruolo prevede attività di operatore socio sanitario presso struttura sanitaria in Cremona Si offre 

contratto a tempo determinato (6 mesi) con possibilità di stabilizzazione e inserimento in organico. 

Solo turni diurni Si richiede abilitazione OSS e conoscenza della lingua italiana

Rif. per candidatura: AM82

n. 1 posto per Impiegato generico presso azienda sita nei pressi di Casalmaggiore (AM04)

La risorsa ricercata si occuperà del caricamento ordini su apposito software ed emissione DDT. Si 

offre contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione ed inserimento in organico. La

tipologia di contratto verrà scelta in base all'esperienza maturata dal candidato. - Orari di lavoro: 

Dal lunedì al venerdì dalle ore 08:00 alle ore 12:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00. Si richiede:  

Conoscenza base del pacchetto Office;  Sufficiente conoscenza della lingua inglese; Preferibilmente

titolo di studio in Ragioneria o simili.

Rif. per candidatura: AM04

n. 1 posto per Impiegato/a per agenzia turistica sita in Casalmaggiore. (GP06)

Impiegato/a con varie mansioni: gestione della biglietteria aerea/navale/treni,prenotazioni online, 

gestione delle esigenze della clientela. Offresi iniziale tirocinio volto all'inserimento della figura in 

azienda. - conoscenza ottima della lingua inglese; diploma/laurea;  gradita pregressa esperienza 

nelle mansioni;  capacità di gestire contatto con pubblico;  serietà.

Rif. per candidatura: GP06
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n. 1 posto per Impiegata contabile per azienda sita in zona Viadana (AM05)

La risorsa ricercata si dovrà occupare della gestione della contabilità dell'azienda. Si offre contratto 

a tempo determinato di 8 mesi. - Orari di lavoro: dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 18:00. Si 

richiede:  Diploma in Ragioneria o indirizzi simili;  Conoscenza del pacchetto Office. Viene 

valutata positivamente la conoscenza del software gestionale ARCA.

Rif. per candidatura: AM05

n. 1 posto per Addetta al front office per azienda sita in zona Rivarolo Mantovano (AM75)

La risorsa dovrà occuparsi di: 1. Gestione telefonate; 2. Gestione personale; 3. Revisione mezzi; 4. 

Servizio posta; 5. Scadenze varie; 6. Gestione verbali. Contratto a tempo determinato iniziale di 6 

mesi con possibilità di inserimento a tempo indeterminato.  Orario di lavoro full time dalle 08:00 

alle 12:00 e dalle 14:00 alle 18:00 Si richiede:  Conoscenza del pacchetto office e buon utilizzo del 

PC.

Rif. per candidatura: AM75

n. 1 posto per Addetto ai servizi di vigilanza privata presso nucleo logistico sito a Piadena 

(AM07)

La risorsa dovrà occuparsi del controllo degli accessi presso la struttura ed inserimento dati. 

Rapporto a tempo determinato con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Orario di lavoro 

articolato su turni nella fascia oraria dalle ore 07:00 alle 20:00. Si richiede:  Conoscenza base del 

PC; Conoscenza base dell'inglese.

Rif. per candidatura: AM07

n. 2 posti per Operaio addetto alla produzione per azienda alimentare zona San Giovanni in 

Croce (AM70)

Le risorsa ricercata verrà impiegato nella filiera produttiva dell'azienda in base alle sue attitudini. 

Contratto full time a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato. 

Orario di lavoro dal lunedì al venerdì con orari 08:00 / 12:00 e 14:00 / 18:00. Si richiede:  Buona 

forza fisica;  Capacità di lavorare in team; Patentino del muletto.

Rif. per candidatura: AM70

n. 5 posti per Operai metalmeccanici a ciclo continuo per azienda in zona Casalmaggiore 

(AM13)

Le risorse ricercate verranno impiegate in diversi reparti produttivi dell'azienda. Tempo determinato

di 12 mesi con possibilità di stabilizzazione a tempo indeterminato.  Orario di lavoro su tre turni a 

ciclo continuo, l'orario varia in base al reparto. Si richiede:  Ottima conoscenza della lingua italiana 

italiana e scritta;  Patente B ed automuniti;  Disponibilità a lavorare su turni (inclusi notturni) ed a 

ciclo continuo.  Gradito Diploma di scuola superiore, preferibilmente ad indirizzo tecnico.

Rif. per candidatura: AM13
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                                                  …………….
 

 

Centro per l'Impiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina

Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083

email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it

http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive 32    offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di

Soresina.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la

propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail

all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di

riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per ASSISTENTE AGRONOMO per azienda settore agricolo

full time a partire da febbraio 2024 Contratto di assunzione a TD per 8 mesi Affiancamento ad 

Agronomo senior per attività in campo e stabilimento

Rif. per candidatura: PRO121/23

n. 5 posti per TRATTORISTI per Azienda agricola vicinanze Soresina

full time con flessibilità oraria Scopo assunzione a tempo indeterminato Esperienza nella 

conduzione del trattore nelle lavorazioni della terra e nelle attività attinenti al bestiame

Rif. per candidatura: PRO02/24

n. 1 posto per CAPO SQUADRA DI PRODUZIONE per azienda chimica/agricolo del 

terriotorio

La figura individuata si occuperà: -Eseguire, in maniera indipendente, le attività relative alle 

operazioni di: ricezione, selezione, trattamento, insacco e immagazzinamento del seme prodotto nel 

sito. -Ricoprire attivamente il ruolo di preposto presidiando i turni assegnati (incluso il turno 

notturno), seguendo ed applicando tutte le procedure operative dell’azienda riguardanti: HSE, 

Qualità, Manutenzione. Pianificare, coordinare e gestire le attività degli operatori , stagionali e non, 

per raggiungere, in sicurezza, gli obiettivi di efficienza e di qualità prefissati. Supportare il team 

della Field Production. Supportare e talvolta coordinare i progetti di digitalizzazione. Assicurare la 

corretta registrazione ed analisi dei dati di produzione Prospettive di inserimento a tempo 

indeterminato.  Disponibilità a lavoro su tre turni Laurea triennale/magistrale preferibilmente in 

ambito tecnico (Production and Supply Chain) o agronomia, oppure un’esperienza minima di 5 anni

nel settore sementiero. - Buone competenze interpersonali e propensione al lavoro in team. - Buone 

capacità di adattamento ai cambiamenti

Rif. per candidatura: PRO05/24
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n. 1 posto per ADDETTI ALLA PESATURA per azienda vicinanze Casalbuttano

full time dalle ore 8-12 e 13-15 e 17 dal 1 marzo dal lunedì al venerdì - sabato mattina soggetto a 

valutazione. Inserimento in somministrazione dal metà febbraio ad aprile - Ripresa a partire da 

maggio – giugno. Richiesta competenza base del pc - italiano ottimo letto e scritto.  Lavoro non 

oneroso fisicamente, richiesta attenzione.

Rif. per candidatura: PRO09/24

n. 3 posti per ASA-OSS per Rsa nel territorio soresinese

Richiesta disponibilità full time su 3 turni a ciclo continuo- a giornata in centri diurni o part time 

domiciliari periodo di prova con assunzione tempo Indeterminato. Richiesti attestato Asa - Oss, 

gradita minima e esperienza nel settore.  Indispensabile conoscenza lingua italiana

Rif. per candidatura: PRO115/23

n. 1 posto per CONTABILE per azienda settore commercio vicinanze Casalbuttano

Disponibile lavoro full time dal lunedì al venerdì dalle ore 8-12 e 14-18. Contratto a tempo 

indeterminato con periodo di prova di 1 anno. Richiesta pregressa esperienza nella mansione di 

contabilità almeno semplificata.

Rif. per candidatura: PRO107/23

n. 1 posto per CONTABILE per studio di commercialista nel soresinese

Richiesta disponibilità full time dal lunedì al venerdì Contratto a termine con stabilizzazione a 

tempo indeterminato Esperienza di almeno due cicli completi in contabilità ordinaria o semplificata,

conoscenza scritture contabili, buona relazione, formazione tecnica.

Rif. per candidatura: PRO119/23

n. 1 posto per IMPIEGATO/A CONTABILE per studio professionale del Soresinese

La figura individuata si occuperà di contabilità semplificata, registrazione fatture per Iva, 

preparazione F24. Gradita esperienza, ma verranno valutate anche profili da formare. Tempo 

determinato con prospettiva di successivo trasformazione a tempo indeterminato. - Part time 4/6 ore

in fascia mattina Diploma in ragioneria o affini - Precisione, ordine e senso di responsabilità - 

Gradita conoscenza zucchetti ago-infinity

Rif. per candidatura: PRO06/24

n. 1 posto per Esperto/a PAGHE e CONTRIBUTI per studio professionale del Soresinese

La figura individuata si occuperà di: inserimento ore ed elaborazione buste paga,  F24, - 

adempimenti fiscali 770,  certificazioni e contributi, - assunzioni, cessazioni e proroghe contratti 

(COB) Tempo determinato finalizzato ad assunzione stabile a t. indeterminato - Tempo pieno - 

CCNL Studi professionali Esperienza in ambito paghe e contributi - Formazione ragioneria e affini 

- Serietà, precisione e affidabilità

Rif. per candidatura: PRO8/24

n. 1 posto per ADDETTA BUSTE PAGA per prestigioso studi vicinanze di Soresina

Richiesta disponibilità full time dal lunedì al venerdì. Prospettive inserimento a tempo 

indeterminato. Richiesta esperienza di due anni nelle elaborazione buste paga. - Buona attitudine 

alla relazione con la clientela

Rif. per candidatura: PRO111/23

n. 2 posti per ADDETTI CUSTOMER CARE settore sanità

Orario di lavoro: part time 30 ore settimanali distribuite dal lunedì al venerdì in fasce orarie che 

dovranno coprire il Servizio dalle ore 8 alle ore 20 e il sabato mattina dalle ore 8.30 alle ore 13.30 

(domenica riposo + un altro giorno della settimana). Si offre contratto iniziale a tempo determinato 

con prospettive di - assunzione a tempo indeterminato. Richiesto diploma, buone doti comunicative,
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gentilezza e gestione dello - stress. Preferibile esperienza a contatto con il cliente

Rif. per candidatura: PRO120/23

n. 1 posto per PROGETTISTA/TECNICO e controllo qualità settore plastico nel soresinese

�full time dal lunedì al venerdì 8:30  17:30 tempo determinato finalizzato all’assunzione. Richiesta

Qualifica o Diploma in ambito tecnico, Conoscenza di Autocad 2D e Inventor, la mansione prevede

Creare modelli 3d , Realizzare render, Redigere schede tecniche,Creazione nuovi codici e 

manutenzione distinte base

Rif. per candidatura: PRO123/23

n. 1 posto per DISEGNATORE per azienda metalmeccanica a 5 km da Soresina

Full time dal lunedì al venerdì Assunzione a tempo indeterminato. La figura professionale è un 

perito meccanico / meccatronico e/o laurea - breve in Ingegneria meccanica, conosce il programma 

Solidworks 3D / Autocad. - Preferibilmente con esperienza pregressa di almeno 5 anni ma verranno 

valutati profili SENZA ESPERIENZA e da formare da inserire con apprendistato

Rif. per candidatura: PRO125/23

n. 1 posto per PROGETTISTA ELETTRICO per azienda metalmeccanica in Castelleone

Full time dal lunedì al venerdì - Diploma Perito Elettrotecnico (automazione) e/o Laurea in 

Ingegneria;  Esperienza di almeno 2 anni nella mansione;  Conoscenza di: lettura e comprensione 

del disegno tecnico CAD 2D e 3D, Termodinamica e fluidodinamica, PLC e Automazione, Collaudi

elettrici;  Conoscenza degli aspetti legislativi che regolamentano i contesti lavorativi (prevenzione 

infortuni di natura elettrica) e norme CEI; Si offre contratto a tempo Indeterminato,  RAL: tra 

28.000,00 e 40.000,00euro;  Welfare e Assistenza Sanitaria da CCNL Industria Metalmeccanica 

PMI; - Buoni Pasto da 5.00euro. Il progettista di impianti elettrici si occupa di progettazione, 

disegno e collaudo degli impianti elettrici. Inizia con un’attenta analisi del progetto, discusso in 

precedenza con l’ufficio commerciale e tecnico. Controlla tutta la realizzazione del progetto e si 

occupa del collaudo finale, correggendo eventuali anomalie o suggerendo migliorie al progetto. 

Svolge dunque un lavoro di valutazione, intervento e prevenzione piuttosto attento e meticoloso e di

grande responsabilità.

Rif. per candidatura: PRO126/23

n. 1 posto per DISEGNATORE MECCANICO per studio di progettazione vicinanze Soresina

Full time dal lunedì al venerdì dalle ore 8-12 e 13-17. Contratto iniziale di 6 mesi con successiva 

stabilizzazione Perito meccanico- Laurea Breve in indirizzo meccanico, utilizzo solidworks 2D- 3D,

Buona relazione con la clientela

Rif. per candidatura: PRO01/24

n. 1 posto per OPERAI INSTALLATORI per azienda nel SORESINESE

Full time dal lunedì al venerdì dalle ore 8:00 -12:00 e dalle 13:30 - 17:30 Contratto a tempo 

indeterminato Ambito termoidraulico, richiesta operai installatori, richiesta formazione tecnica, 

anche breve esperienza nel settore.

Rif. per candidatura: PRO07/24

n. 1 posto per ELETTRICISTI per azienda in SONCINO

Full time dal lunedì al venerdì 8-12 e 13-17. Contratto a tempo indeterminato. Gradita esperienza 

nella mansione, indirizzo elettrico- idraulico.  Buon approccio alla clientela

Rif. per candidatura: PRO10/24
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n. 5 posti per ADDETTI AL LABORATORIO STAGIONALI per azienda settore chimico

L'attività consiste nell'esecuzione di attività di laboratorio necessarie per la messa in opera delle 

prove relative alle attività di semina delle piante di mais. Richiesta disponibilità full time dal lunedì 

al venerdì su turni 6/14-14/22. L'inserimento è previsto per il periodo da fine febbraio a fine marzo, 

le migliori risorse saranno richiamate per la stagione estiva. Richiesta disponibilità a lavorare su 

turni, buona manualità e precisione, conoscenza della lingua italiana.

Rif. per candidatura: PRO04/24

n. 1 posto per ALESATORE per azienda metalmeccanica in Castelleone

Full time dal lunedì al venerdì. Prospettive a tempo indeterminato – apprendistato. Ricerchiamo 

candidati in età da apprendistato da formare con buona conoscenza del disegno meccanico, 

interessato ad apprendere il CAD CAM o che già lo sappia usare.

Rif. per candidatura: PRO127/23

n. 1 posto per OPERAIO METALMECCANICO per azienda specializzata in serbatoi inox 

vicinanze Soresina

Attività di supporto in officina. Tempo determinato 6 mesi con prospettiva di successivo 

inserimento a tempo indeterminato - Tempo pieno dal lunedì. al venerdì. (8.00-12.00 -- 13.30-

17.30) Buona Conoscenza della lingua italiana;  Predisposizione al settore metalmeccanico - 

Gradita formazione nel settore - Gradita minima esperienza nel settore - Buona conoscenza lingua 

italiana

Rif. per candidatura: PRO03/24

n. 1 posto per AUTISTA PAT C per Azienda settore commercializzazione carni bovine

Richiesta disponibilità full time. Prospettiva a tempo indeterminato. Richiesta disponibilità a 

trasferte regionali, trasporto animali vivi.  Flessibilità orario

Rif. per candidatura: PRO112/23
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23-01-2024

Altre opportunità di lavoro
Sul  nostro  sito  sono  presenti  offerte  di  lavoro  non direttamente  gestite  dai  Centri  per  l’Impiego  ma  su

autocandidatura diretta all’azienda. Al momento sono presenti le seguenti offerte di lavoro.

http://www.provincia.cremona.it/cpi/altre-opportunita.php

Le candidature alle offerte vanno indirizzate direttamente al contatto indicato nell'annuncio.

MBR &C agenzia di Bologna ricerca collaboratori per campagna promozionale.

Descrizione:  MBR &C agenzia di Bologna specializzata nella logistica e nella promozione di materiale

editoriale per ragazzi ricerca collaboratori per campagna promozionale.

La campagna promozionale avrà luogo nella Vostra Provincia nei mesi di Gennaio-Marzo 2024. Orario 

di lavoro dalle 7.30 alle 8.30 per circa 3 settimane. Compenso 250-300 euro. Necessari Internet, 

Telefono cellulare, automobile.

PER INFORMAZIONI RIVOLGERSI A MARA RUBINI: mail: mbrmara@gmail.com

Scadenza: 09-02-2024

La Ditta Sistemielettrici, operante nel settore degli impianti elettrici 

civili/industriali/fotovoltaico ed energie rinnovabili, con sede a Castleverde, ricerca 

1 operaio.

Descrizione:   Si richiede che la persona sia automunita e che abbia un minimo di esperienza in campo 

elettrico.

Si offre:

- orario full time dal lunedì al venerdì + alcuni sabati per picchi di lavoro

- orario a giornata 08.00/12.00-13.00/17.00

Chi fosse interessato può inviare il proprio cv all'indirizzo ufficiocremona@sistemilettrici.it

Scadenza: 17-02-2024
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Eures - ricerca EDUCATORI per asili nidi pubblici in Monaco di Baviera e 

dintorni, Germania

Descrizione:   German International Placement Service, Eures Italy in collaborazione con Munich 

Employment Agencies cercano 20 educatori per asili nidi pubblici a Monaco di Baviera e dintorni.

Si chiede:

- Laurea in Educatore di Nido e di Comunità Infantile

- Laurea in Educatore Professionale (di Comunita)

- Nazionalità di un paese UE

- Disponibilità di lungo soggiorno in Germania

- Disponibilità ad imparare in modo intenso la lingua tedesca fino a livello B1

- Disponibilità di continuare il percorso linguistico di tedesco per 6 mesi fino a raggiungere un livello 

B2 di tedesco. (necessario per continuare il progetto)

- presentazione del certificato di assenza di condanne

- presentazione del certificato vaccinale di morbillo

Per vedere la brochure con ulteriori informazioni consultare la 

pagina: https://www.provincia.cremona.it/lavoro/?view=Pagina&id=4003

In fondo alla pagina al link ci sono gli allegati relativi alle offerte di EURES.

Scadenza: 31-01-2024

Eures- giornate on-line di reclutamento per la stagione estiva -21/22 febbraio

Descrizione:   Are you a young European willing to work in entertainment, dancing, acting, fitness, 

sports or leisure activities with children? Are you qualified or experienced in Tourism, Hospitality or 

Catering? Looking for some experience abroad? 

Do you want to spend your Summer in one of the most attractive European destinations, meet new 

people and have the time of your life?

Seize the Summer with EURES is back this year! Together we aim to put jobseekers from all EU/EEA 

countries in touch with employers looking for motivated staff with different language skills and 

backgrounds, willing to work during the 2024 Summer season.

Per maggiori informazioni:  Registrarsi alla piattaforma al 

link: https://europeanjobdays.eu/en/seizethesummer2024

Scadenza: 23-02-2024
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�ALI SPA  AGENZIA PER IL LAVORO DI CREMA - CERCA:ADDETTI 

CONFEZIONAMENTO E RIEMPIMENTO COSMETICO

Descrizione:   REQUISITI: precedente esperienza in ambiti produttivi, preferibile nell’attività di 

confezionamento e riempimento cosmetico, ottima manualità e precisione.

Orario di lavoro: giornata + straordinari. Zona di lavoro: Agnadello. Si richiede il possesso dell'auto in 

quanto l'azienda non è facilmente raggiungibile con i mezzi.

Tipo contratto: somministrazione + proroghe + assunzione diretta.

Scadenza: 19-02-2024

�ALI SPA  AGENZIA PER IL LAVORO DI CREMA - CERCA RICERCA: 

ADDETTI ALLA COMPATTATURA

Descrizione:   Requisiti: preferibile precedenza esperienza in ambiti produttivi, buona manualità, ordine

e precisione. La risorsa sarà inserita nel reparto compattatura e dovrà lavorare su macchine automatiche 

o semiautomatiche, dovrà occuparsi di gestire il processo di produzione e verificare che non ci siano 

imperfezioni sul prodotto.

Zona di lavoro: Dovera. Si richiede il possesso dell'auto in quanto l'azienda non è facilmente 

raggiungibile con i mezzi.

Si offre: contratto in somministrazione di 1 mese + proroghe.

Orario: 2/3 turni + straordinari. Tipo contratto: somministrazione + proroghe +

assunzione diretta.

Scadenza: 19-02-2024

Opera S.p.A. - Agenzia per il Lavoro ricerca ADMIN OPERATOR, 

ADDETTO/ADDETTA PICKING, CARICO-SCARICO, 

CONFEZIONAMENTO,CARRELLISTA RETRATTILISTA, TEAM LEADER DI 

MAGAZZINO LOGISTICO.

Descrizione:   ADMIN OPERATOR (IMPIEGATO OPERATIVO DI MAGAZZINO 

LOGISTICO)

La risorsa si occuperà delle seguenti mansioni:

- Gestione e pianificazione degli ordini a magazzino;

- Gestione documentale dell’attività di Inbound;

- Supporto nelle attività di servizi generali del magazzino;

REQUISITI RICHIESTI

- Diploma o laurea;

- Attitudine ad operare con applicativi di magazzino, familiarità con i tool informatici;

- Buona conoscenza Excel;

- Proattività, problem solving, flessibilità, buone doti comunicative;

- Preferibile esperienza pregressa;

�- Flessibilità oraria, possibilità di turni nell’arco della giornata 7.00  19.00;

- Residenza nel raggio di 30 km dalla sede di lavoro (Monticelli d’Ongina PC).

Possibilità di raggiungere il posto di lavoro in autonomia (auto o moto muniti).
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Disponibilità a lavorare da lunedì a venerdì turni nell’arco della giornata dalle 7:00 alle 19:00.

Durata iniziale del contratto 6 mesi + possibilità di proroghe.

Inquadramento: Liv 4 �CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto 7 al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D'ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e 

il luogo di lavoro.

ADDETTO/ADDETTA PICKING, CARICO-SCARICO, CONFEZIONAMENTO

Richiesta esperienza pregressa nel settore della logistica.

Orario: Full Time, Su turni.

Richiesta disponibilità a ore straordinarie e/o sabato.

Si offre contratto iniziale di 3 mesi in somministrazione con possibilità di proroghe.

�Inquadramento: 5 Liv. CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto 7 al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D'ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e 

il luogo di lavoro.

CARRELLISTA RETRATTILISTA

Requisiti:

- Esperienza maturata nell'utilizzo del carrello retrattile;

- Possesso obbligatorio del patentino in corso di validità;

- Disponibilità immediata.

Orario: Full Time, Su turni.

Richiesta disponibilità a ore straordinarie e/o sabato.

Si offre contratto iniziale di 3 mesi in somministrazione con possibilità di proroghe. Inquadramento: 4 

�Liv. CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto 7 al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D'ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e 

il luogo di lavoro.

TEAM LEADER DI MAGAZZINO LOGISTICO

La risorsa dovrà occuparsi di supervisionare e coordinare l’operatività di un reparto all’interno del 

magazzino, gestendo un team di 20 persone.

Requisiti:

· Esperienza pregressa nella mansione preferibilmente in realtà ad alta intensità lavorativa;

· Capacità di gestione di un team;

· Buona organizzazione e capacità a lavorare in team; ottima gestione dello stress;

· Flessibilità e disponibilità.

Orario: Full Time, Su turni.

Si offre contratto iniziale di 3 mesi in somministrazione con possibilità di proroghe.

�Inquadramento: 3 Liv CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto 7 al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D’ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e 

il luogo di lavoro.

Scadenza: 22-02-2024
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Concorso pubblico per un operatore esperto assistenziale presso il Comune di 

Casalmaggiore

Descrizione:   Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.1 (un) 

posto nel profilo professionale di Operatore Esperto Assistenziale (Area Operatore Esperto) presso il 

Comune di Casalmaggiore.

Per conoscere il bando e modalità di presentazione della domanda visitare la pagina 

dedicata: https://www.comune.casalmaggiore.cr.it/it/news/concorso-pubblico-per-esami-per-la-

copertura-a-tempo-pieno-e-indeterminato-di-n-1-un-posto-nel-profilo-professionale-di-operatore-

esperto-assistenziale-area-operatori-esperti?type=3

Scadenza: 29-01-2024

La Prean SRL, che opera nel settore antincendio, antinfortunistico e sicurezza sul 

lavoro ricerca un giovane CANDIDATO

Descrizione:   La Prean SRL, che opera nel settore antincendio, antinfortunistico e sicurezza sul lavoro 

ricerca un giovane CANDIDATO , anche senza esperienza, serio e motivato per cambio generazionale 

della propria rete commerciale di Cremona e provincia.

Sei una persona ambiziosa alla ricerca di un ambiente lavorativo dinamico?

Prean SRL, che opera nel settore antincendio, antinfortunistico e sicurezza sul lavoro dal 1997, è 

l’azienda che fa per te!

Ricerchiamo un giovane CANDIDATO, anche senza esperienza, serio e motivato per cambio 

generazionale della propria rete commerciale di Cremona e provincia.

Offre:

- Formazione

- Affiancamento

- Opportunità di crescita professionale

- Fisso di 2000euro al mese per sostenere facilmente le spese di questo nuovo percorso.

- Qualità di vita personale e professionale senza rinunciare ai tuoi hobby.

- Ambiente di lavoro collaborativo

Cerca:

- Empatia

- Flessibilità

- Capacità di pianificazione del lavoro

- Capacità comunicative

Se interessati inviare il cv a cremona@prean.com

Scadenza: 09-02-2024
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DOXA SPA Doxa s.p.a. Istituto per le ricerche statistiche e l’analisi dell’opinione 

pubblica seleziona nella provincia di Cremona INTERVISTATORI/TRICI.

Descrizione:   Si richiedono:

− Età non inferiore a 18 anni

− Diploma di scuola media superiore

− Padronanza nell’utilizzo dei dispositivi tecnologici (PC, tablet, smartphone)

− Disponibilità a lavorare su turni anche festivi/serali

− Serietà, affidabilità e orientamento al conseguimento degli obiettivi

Si garantiscono:

− Formazione e inserimento immediato

− Attività da svolgersi a partire dal mese di ottobre 2023

Gli/le interessati/e sono pregati di inviare al più presto per posta elettronica un dettagliato CV 

evidenziando la propria mail, con

l’autorizzazione al trattamento dei dati (D.lgs.196/2003) citando il riferimento Indagine RFI 

Osservatorio viaggiatori a:selezione@bva-doxa.com.

Scadenza: 10-01-2025
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